
PRESIDENTE

PERÍODO LEGISLATIVO 2025-2026



INFORME
DE GESTIÓN

Santo Domingo de Guzmán, D. N.
Agosto de 2026

PERÍODO LEGISLATIVO

2025-2026

C����� �� D��������
R�������� D���������

2020
2626





CÁMARA DE DIPUTADOS DE LA REPÚBLICA DOMINICANA III

CONTENIDO
Mensaje del honorable presidente de la CÆmara de Diputados 
Alfredo Pacheco Osoria 11

Bufete Directivo 2025-2026 14

Comisión Coordinadora 
Agosto 2025 - 2026 15  

Ofrenda floral al Panteón de la Patria 16

Resumen Ejecutivo 18

LABOR LEGISLATIVA 
Liderazgo legislativo para el fortalecimiento 
democrÆtico 22

�	Labor legislativa 24 
�	Labor del Pleno de la CÆmara de Diputados 24
�	Actividades de las comisiones 25
�	Productividad en las comisiones 26
�	Productividad de la gestión legislativa 27
�	Leyes y resoluciones bicamerales promulgadas 29
�	Leyes promulgadas 29
�	Resoluciones bicamerales promulgadas sobre convenios, 
	 acuerdos y prØstamos 31
�	Proyectos de ley aprobados, pendientes de promulgación 35
�	Resoluciones bicamerales aprobadas, pendientes de promulgación 36
�	Resoluciones de la CÆmara de Diputados 36

I



INFORME DE GESTIÓN / PERÍODO LEGISLATIVO 2025-2026IV

GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA 
Eficiente, innovadora y transparente 50

�	Secretaría General Administrativa 52 
�	Avances en la gestión administrativa 52
�	Desarrollo del talento humano 53
�	Compras y contrataciones 53
�	Infraestructura y servicios generales 53
�	Gestión financiera 53
�	Transparencia y transformación institucional 54

Unidad de Compras y Contrataciones 56
�	Nuevo Reglamento de Compras fortalece la transparencia, la eficiencia 

y la autonomía institucional 56

Departamento Financiero 57
�	Estado de la situación financiera del ejercicio terminado 
	 al 31 de diciembre de 2025 58
�	Estado de rendimiento financiero del ejercicio terminado 
	 al 31 de diciembre de 2025 60

Órganos de apoyo a la Labor Legislativa 38
�	Secretaría General Legislativa 38
�	Departamento de Coordinación de Comisiones 39
�	Oficina TØcnica de Revisión Legislativa (Ofitrel) 40
�	Departamento de Elaboración de Actas de Sesiones 41
�	Departamento de Transcripción Legislativa 41 
�	Departamento de Contraloría Legislativa 43

Departamento de Auditoría Legislativa 44
�	Iniciativas decididas en el aæo legislativo 2025-2026 44
�	Iniciativas decididas por legislaturas y flujo general 
	 de auditorías realizadas 45
�	Evaluación de ejecutorias en Æreas sustantivas 
	 y de unidades de apoyo a la función legislativa 47

II



CÁMARA DE DIPUTADOS DE LA REPÚBLICA DOMINICANA V

�	Estado de la situación financiera del ejercicio terminado 
	 al 30 de junio de 2026  61
�	Estado de rendimiento financiero del ejercicio terminado 
	 al 30 de junio de 2026  63
�	Informe de Auditoría Interna 64

Dirección de Recursos Humanos 66
�	Capacitación y desarrollo del personal 67
�	Curso especializado en Derechos Humanos 68
�	Certificación Great Place to Work 2025-2026 70
�	Programa de Asistencia Social y Bienestar 
	 de los Empleados (PABE) 72
�	Unidad Medicina Preventiva 73
�	Charla sobre cÆncer de próstata 74
�	Sala de Lactancia 75
�	Trabajo social 75
�	Pensiones y jubilaciones 75 
�	Programa de Reconocimiento a la Excelencia 75
�	Operativo de cedulación 78
�	Benchlearning para el fortalecimiento del talento humano 79 

Departamento de Tecnología 
de la Información y Comunicación 80
�	Sistema de Información Legislativa 80
�	Portal web institucional 81
�	Sistema Administrativo Financiero y Presupuestario 83
�	Mejoras de infraestructura y redes 83
�	Servicios - `rea de Soporte TØcnico 84
�	Transformación digital en la gestión de soporte tecnológico 86
�	̀ rea de Reparación de Equipos 86
�	Resultados obtenidos 86

División de Servicios Generales 88
Remodelación y adecuación de espacios 88



INFORME DE GESTIÓN / PERÍODO LEGISLATIVO 2025-2026VI

Departamento de Planificación y Desarrollo Institucional 94 
�	Plan Operativo Anual 2026 94
�	Informe de Monitoreo Institucional POA 2026 95
�	Informe de la programación física y financiera 96
�	Ranking de Informes de Autoevaluación del Desempeæo 
	 Físico-Financiero 2025 96  
�	Informe Anual de Evaluación del Desempeæo Presupuestario 
	 Físico-Financiero correspondiente al ejercicio fiscal 2025 96
�	Capacitación sobre el índice de gestión presupuestaria (IGP) 96
�	Seguimiento de las Normas BÆsicas de Control Interno (NOBACI) 97
�	Manual de Comunicación Interna y Externa de la CÆmara 
	 de Diputados de la Repœblica Dominicana 97
�	Fortalecimiento institucional para la transparencia 97
�	Informe de Rendición de Cuentas del presidente de la CÆmara de  
	 Diputados, Alfredo Pacheco Osoria 98
�	Plan Anual de Compra y Contrataciones (PACC) 99  
�	Actualización de los manuales de Cargos Clasificados 
	 y de Organización y Funciones 99 
�	En memoria de Mario de Jesœs DoæØ Montalvo 100 

Departamento Centro de Representación 102 
�	División de Apoyo a la Relación de los Diputados con la Ciudadanía 102
�	Unidad de Relacionamiento con la Ciudadanía 103
�	Organizaciones recibidas 103
�	División de Educación Ciudadana 104
�	Unidad Capacitación Ciudadana 104
�	Cursos realizados 105
�	Visitas Guiadas 106
�	Programa Diputados por un Día 106

Departamento de Relaciones Internacionales 114 
�	Grupos Parlamentarios de Amistad 114
�	Productividad de los Grupos Parlamentarios de Amistad 115

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL 
Construyendo confianza a travØs del diÆlogo 92III



CÁMARA DE DIPUTADOS DE LA REPÚBLICA DOMINICANA VII

Oficina de Acceso a la información (OAI) 119 
Sistema de Administración de Denuncias, Quejas, 
Reclamaciones y Sugerencias 120

Departamento de Protocolo Institucional 122 
�	Desglose de las actividades cubiertas 123

Dirección de Relaciones Pœblicas y Comunicaciones 127
División de Prensa 128 
�	Publicaciones de notas de prensa en el portal El Diputado 128
División de Televisión 129
�	Cobertura de reuniones y actividades 129 
�	Producción de trabajos especiales 129
Departamento de Imagen Institucional 130
�	Sobre las coberturas especiales Instagram 131
�	Sobre las coberturas internacionales Instagram 132
�	Logros alcanzados 132
�	Crecimiento por red social - DIPUTADOS RD 133
�	Crecimiento por red social - Alfredo Pacheco 133

Departamento de Consultoría Jurídica 134

Oficina de AnÆlisis, Seguimiento y Evaluación 
Presupuestaria (OASEP) 135

DESPACHO GLOBAL 
Vinculación estratØgica con visión integral 138

Agenda institucional del presidente Alfredo Pacheco 140 

Actividades interinstitucionales 164

Fortalecimiento acadØmico 180

Gestión diplomÆtica 186

IV



TRANSFORMAR
UNIR
AVANZAR

Asamblea Nacional
Repœblica Dominicana

CONSTITUCIÓN
DE LA REPÚBLICA
DOMINICANA



Artículo 91.- Rendición de cuentas de 
los presidentes. Los presidentes de ambas 
cÆmaras deberÆn convocar a sus respectivos 
plenos la primera semana del mes de agosto 
de cada aæo, para rendirles un informe sobre 
las actividades legislativas, administrativas 
y financieras realizadas durante el período 
precedente.
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Al asumir la responsabilidad de presidir la CÆmara de Diputados, 
tambiØn conocida como la Casa de la Democracia, durante el período 
legislativo 2025-2026, me corresponde presentar el Informe de 

Rendición de Cuentas, en cumplimiento de lo establecido en el artículo 91 
de la Constitución de la Repœblica, reafirmando nuestro compromiso con la 
transparencia, la institucionalidad y la responsabilidad pœblica.

Elevo mi gratitud a Dios Todopoderoso por concederme el privilegio de servir 
a la nación desde el Primer Poder del Estado, con la convicción de que cada 
decisión adoptada debe orientarse al fortalecimiento de la democracia y al 
bienestar del pueblo dominicano.

Expreso, asimismo, mi sincero agradecimiento al Partido Revolucionario 
Moderno (PRM), a mis compaæeros de organización política y a los diputados 
y diputadas de las distintas fuerzas representadas en esta CÆmara, quienes, 
mediante el diÆlogo, el respeto y la construcción de consensos, han contribuido 
al desarrollo de una agenda legislativa al servicio del país. Deseo destacar el 
invaluable aporte de cada uno de los honorables diputados y diputadas que 
integran este órgano legislativo. Su compromiso, dedicación y vocación de 
servicio han permitido alcanzar importantes consensos y avanzar en iniciativas 
orientadas al fortalecimiento institucional, la gobernabilidad democrÆtica y el 
bienestar de todos los dominicanos.

Mensaje del honorable presidente 
de la Cámara de Diputados 
Alfredo Pacheco Osoria
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Extiendo un reconocimiento especial a la Secretaría General Legislativa, a la 
Secretaría General Administrativa y a todas sus dependencias, así como a los 
funcionarios, tØcnicos y colaboradores que, con profesionalismo, entrega y disciplina, 
hicieron posible los resultados que hoy presentamos. Este informe refleja el esfuerzo 
colectivo de un equipo comprometido con la excelencia en la gestión pœblica.

Durante este período, la gestión del talento humano ocupó un lugar prioritario dentro 
de nuestra agenda institucional. Impulsamos programas de formación dirigidos a 
legisladores, funcionarios y colaboradores, incorporando estudios especializados 
en Derecho Constitucional, Derecho Pœblico y Derecho Administrativo y Gestión 
Pœblica. Estas iniciativas fortalecen las competencias tØcnicas necesarias para 
responder con mayor eficacia a los desafíos de la función legislativa y de una 
administración pœblica moderna.

Como resultado de esta visión de mejora continua, obtuvimos la certificación Great 
Place to Work, reconocimiento que evidencia nuestro compromiso con el bienestar 
de los colaboradores y con la consolidación de una cultura organizacional basada 
en el respeto, la confianza, la inclusión y la excelencia.

Asimismo, alcanzamos un nivel de ejecución del noventa y cinco por ciento (95 %) 
del Plan Operativo Institucional, lo que demuestra la capacidad de planificación, 
seguimiento y cumplimiento de las metas trazadas, consolidando la gestión 
estratØgica como uno de los principales pilares de nuestra administración.

Este compromiso con la calidad institucional tambiØn se refleja en la evaluación 
realizada por la Dirección General de Ética e Integridad Gubernamental (DIGEIG), 
que otorgó al Portal de Transparencia de la CÆmara de Diputados una calificación 
de 99.12 puntos, desempeæo que se ha mantenido al momento de la elaboración 
de este informe. Este resultado constituye una muestra del esfuerzo permanente 
por fortalecer la confianza ciudadana mediante una gestión abierta, íntegra y 
transparente.

En el Æmbito internacional, consolidamos la presencia de la CÆmara de Diputados 
en importantes espacios de cooperación parlamentaria, fortaleciendo las 
relaciones con organismos internacionales, parlamentos y foros multilaterales. 
Esta participación ha favorecido el intercambio de experiencias, la adopción de 
buenas prÆcticas y el posicionamiento institucional de la Repœblica Dominicana en 
escenarios de integración regional e internacional.
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Como reconocimiento al trabajo desarrollado por la CÆmara de Diputados y al 
compromiso institucional de la Repœblica Dominicana, en marzo de 2026 tuve 
el honor de ser elegido vicepresidente del Foro de Presidentes de Poderes 
Legislativos de CentroamØrica, la Cuenca del Caribe y MØxico (FOPREL), 
durante su XLIV Reunión Ordinaria, celebrada en el Salón de la Asamblea 
Nacional de nuestro país. Esta designación constituye un reconocimiento al 
liderazgo parlamentario dominicano y fortalece nuestro compromiso con la 
cooperación legislativa regional.

Los resultados alcanzados durante el período legislativo 2025-2026 reflejan 
una gestión caracterizada por la transparencia, la eficiencia, la innovación y 
el fortalecimiento institucional. Cada meta cumplida representa el esfuerzo 
conjunto de quienes trabajamos para consolidar una CÆmara de Diputados 
moderna, abierta, cercana a la ciudadanía y plenamente comprometida con 
el fortalecimiento de la democracia dominicana.

Al concluir este aæo de gestión, renovamos nuestro compromiso de continuar 
desempeæando nuestras responsabilidades con integridad, eficiencia y 
vocación de servicio, fortaleciendo una institución cada vez mÆs preparada 
para responder con transparencia y eficacia a los grandes desafíos nacionales.

Los datos que hoy presentamos evidencian el camino recorrido y los 
avances alcanzados gracias al esfuerzo permanente de una institución 
que avanza con paso firme, guiada por los principios de transparencia, 
integridad, responsabilidad y servicio pœblico. Seguiremos trabajando para 
fortalecer el sistema democrÆtico y contribuir al desarrollo de una Repœblica 
Dominicana mÆs justa, próspera e inclusiva, fiel a los valores que inspiran 
nuestro quehacer institucional.
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BUFETE DIRECTIVO

El 16 de agosto de cada aæo el 
Senado y la CÆmara de Diputados 
elegirÆn sus respectivos bufetes 
directivos, integrados por un 
presidente, un vicepresidente y 
dos secretarios.

ART˝CULO ��.� 
BUFETE DIRECTIVO 
DE LA C`MARA 
DE DIPUTADOS 

Alfredo Pacheco Osoria, presidente; Dharuelly Leany D´Aza Caraballo, vicepresidenta; Julio 
Emil Durán Rodríguez, secretario; y Eduviges María Bautista Gomera, secretaria.

2025-2026
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La Comisión Coordinadora es el órgano de 
concertación política integrado por los miembros 
del Bufete Directivo y los voceros de los bloques 

partidarios representados en la CÆmara de Diputados. 

Durante el aæo legislativo 2025-2026, al 26 de julio de 
2026, fueron celebradas 44 reuniones destinadas a 
cumplir las funciones establecidas en el Reglamento de 
la CÆmara de Diputados. Estas incluyen la elaboración 
y publicación semanal de las órdenes del día en el 
portal institucional para conocimiento de los diputados, 
conforme a los mandatos reglamentarios, así como 
el trabajo de las comisiones bicamerales y especiales 
creadas para el estudio de iniciativas de relevancia social.

Comisión
Coordinadora
Agosto 2025-2026

Alfredo Pacheco Osoria
Presidente
Dharuelly Leany D �Aza C.
Vicepresidenta
Julio Emil DurÆn Rodríguez
Secretario
Eduviges María Bautista G.
Secretaria
Amado Antonio Díaz JimØnez
Vocero PRM
Rafael Augusto Castillo
Vocero Fuerza del Pueblo
Gustavo Antonio SÆnchez
Vocero PLD
Braulio Espinal TavÆrez
Vocero DxC-ALPAIS
Ramón Antonio Raposo
Vocero PQDC-PRD
Fiordaliza EstØvez Castillo
Vocera PRSC
Jorge Manuel Zorrilla
Vocero PLR-PCR

MIEMBROS
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¡Honor a quien honor merece!

Ofrenda fLoral 
al panteón de la Patria
La vicepresidenta de la CÆmara de Diputados, Dharuelly D� Aza, 
y una comisión de diputados, visitaron el Panteón de la Patria 
con el propósito de rendir homenaje y honrar la memoria de los 
hØroes que defendieron la soberanía nacional durante la guerra 
de la Restauración.
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Chavely Melina 
SÆnchez Taveras

Diputada

Vicente Arturo 
SÆnchez Henríquez

Diputado

Dharuelly D�Aza
 Vicepresidenta
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RESUMEN 
EJECUTIVO
UN PERÍODO 
DE LOGROS,
REFORMAS, 
Y COMPROMISO 
CON EL PAÍS.
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El Informe de Rendición de Cuentas recoge los principales resultados alcanzados 
por la CÆmara de Diputados durante el período legislativo comprendido entre el 
16 de agosto de 2025 y el 26 julio 2026, en cumplimiento de las disposiciones 

constitucionales que rigen el ejercicio de la función pœblica y el deber de transparencia 
institucional.

La gestión desarrollada durante este período estuvo orientada por una visión estratØgica 
fundamentada en cuatro ejes de actuación: Liderazgo legislativo para el fortalecimiento 
democrÆtico; Gestión administrativa y financiera eficiente, innovadora y transparente; 
Fortalecimiento institucional: construyendo confianza a travØs del diÆlogo; y Despacho 
global: vinculación estratØgica con visión integral. Estos ejes guiaron las acciones 
dirigidas a fortalecer la función legislativa, modernizar la administración institucional, 
consolidar una cultura organizacional basada en la excelencia y ampliar la proyección 
internacional del órgano legislativo.

En el Æmbito de la labor legislativa, el Pleno celebró 88 sesiones (2 por mandato 
constitucional, 57 ordinarias y 29 extraordinarias), en las que se incluyeron en la orden 
del día 4,423 iniciativas y se registraron 1,061 votaciones, de las cuales 1,003 fueron 
vÆlidas. La asistencia de los bloques partidarios se mantuvo en niveles superiores al 99%, 
destacando la disciplina parlamentaria y el cumplimiento del deber de representación.

Las comisiones permanentes, especiales y bicamerales celebraron 1,194 actividades 
de trabajo, depositando en la Secretaría General Legislativa informes relativos a 1,662 
iniciativas, lo que evidencia un alto nivel de productividad. El Pleno tomó en consideración 
1,967 iniciativas legislativas, aprobando 1,173 de ellas, clasificadas en 46 leyes, 434 
resoluciones internas, 37 resoluciones bicamerales sobre convenios, acuerdos y prØstamos 
internacionales, así como 656 resoluciones bicamerales sobre contratos de inmuebles.

En lo relativo a la promulgación de leyes y resoluciones bicamerales, el Poder Ejecutivo 
promulgó veintinueve (29) leyes y treinta y una (31) resoluciones bicamerales, para 
un total de cincuenta y nueve (59) disposiciones con fuerza normativa. Entre las mÆs 
relevantes se destacan: la Ley nœm. 44-26, promulgada el 27 de julio de 2026, que modifica 
varias disposiciones de la Ley OrgÆnica que instituye el Código Penal de la Repœblica 
Dominicana, nœm.74-25 del 3 de agosto de 2025; la Ley nœm. 99-25, promulgada el 16 
de diciembre de 2025, que aprueba el Presupuesto General del Estado para el Ejercicio 
Presupuestario del aæo 2026; la Ley nœm. 98-25, promulgada el 15 de diciembre de 2025, 
que modifica la Ley nœm. 225-20, del 30 de septiembre de 2020, General de Gestión 
Integral y Coprocesamiento de Residuos Sólidos; la Ley nœm. 13-26, promulgada el 26 
de enero de 2026, que deroga los artículos 156, 157 y 158 de la Ley nœm. 20-23, OrgÆnica 
del RØgimen Electoral, así como la Ley nœm. 15-19 y sus modificaciones; la Ley nœm. 96-
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25, promulgada el 18 de noviembre de 2025, que declara a Ercilia Pepín como Prócer de 
la Patria e instituye el 7 de diciembre de cada aæo como �Día de Ercilia Pepín�; la Ley 
nœm. 1-26, promulgada el 9 de enero de 2026, OrgÆnica que crea la Dirección Nacional 
de Inteligencia (DNI) y regula el Sistema Nacional de Inteligencia; y la Ley nœm. 25-26, 
promulgada el 3 de junio de 2026, que crea la Alerta Nacional para la Bœsqueda de 
Personas Desaparecidas en la Repœblica Dominicana, denominada �Alertas RD�.

Este período legislativo evidencia un ejercicio eficaz de las funciones constitucionales 
de legislar, fiscalizar y representar, con resultados tangibles en la aprobación de leyes 
de relevancia nacional, la ratificación de convenios internacionales y la atención a 
demandas sociales mediante resoluciones internas.

El desempeæo legislativo fue respaldado por el trabajo tØcnico y especializado de la 
Secretaría General Legislativa y sus órganos de apoyo, cuya labor garantizó la adecuada 
coordinación de las comisiones permanentes, la revisión tØcnica de las iniciativas, la 
elaboración de actas, la transcripción de las sesiones y el control del proceso legislativo, 
asegurando calidad, eficiencia y seguridad jurídica en cada etapa del procedimiento 
parlamentario.

En el Æmbito administrativo y financiero, la gestión estuvo orientada a fortalecer la 
institucionalidad mediante la implementación de mejores prÆcticas de administración 
pœblica, el uso eficiente de los recursos y el fortalecimiento de los mecanismos de 
control interno. Las acciones desarrolladas permitieron consolidar una administración 
transparente, con procesos mÆs Ægiles, mayores niveles de supervisión y una planificación 
orientada al cumplimiento de los objetivos estratØgicos.

Como parte de la política de desarrollo del talento humano, la institución promovió 
programas de formación dirigidos a diputados(as), funcionarios y colaboradores. En ese 
contexto, una representación institucional cursó los programas de MÆster en Derecho 
Constitucional y Derecho Pœblico y MÆster en Derecho Administrativo y Gestión Pœblica, 
impartidos por la Universidad Castilla-La Mancha, lo que ha fortalecido las capacidades 
tØcnicas necesarias para enfrentar los desafíos del Estado constitucional, la gestión 
pœblica contemporÆnea y el ejercicio de la función legislativa.

La administración financiera garantizó una ejecución presupuestaria responsable, 
el cumplimiento oportuno de los compromisos institucionales y el fortalecimiento de 
los controles contables y financieros. Paralelamente, se optimizaron los procesos de 
compras y contrataciones, se mejoró la infraestructura física, se renovaron equipos y 
espacios de trabajo y se impulsó la incorporación de nuevas herramientas tecnológicas 
para la digitalización de procesos y el fortalecimiento de la seguridad informÆtica. Como 
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resultado de estas acciones, la CÆmara de Diputados fue reconocida entre las 
instituciones con mejor desempeæo en la programación y ejecución presupuestaria 
del sector pœblico.

En el eje de fortalecimiento institucional se registraron importantes avances en 
materia de gestión organizacional y planificación estratØgica. La obtención de la 
certificación Great Place to Work constituyó un reconocimiento al compromiso 
institucional con el bienestar de los colaboradores y el fortalecimiento de una 
cultura organizacional basada en la confianza, el respeto y la excelencia. De igual 
manera, el seguimiento sistemÆtico al Plan Operativo Anual permitió alcanzar un 
nivel de ejecución superior a la meta programada, reflejando una gestión orientada 
a resultados y a la mejora continua.

Asimismo, durante este periodo se llevaron a cabo remodelaciones en diversos 
espacios físicos de la institución con el propósito de optimizar las condiciones de 
las instalaciones y crear un entorno de trabajo mÆs funcional, seguro y confortable. 
Estas mejoras contribuyeron a fortalecer el bienestar del personal, favorecer el 
desarrollo eficiente de las actividades diarias y ofrecer espacios mÆs adecuados 
para la prestación de los servicios.

La CÆmara de Diputados tambiØn fortaleció su relación con la ciudadanía mediante 
iniciativas de participación y educación cívica, entre ellas el programa de Visitas 
Guiadas, que permitió acercar el trabajo legislativo a estudiantes y diversos sectores 
sociales, promoviendo una mayor comprensión del funcionamiento del Congreso 
Nacional y de la importancia de la democracia representativa.

En el Æmbito internacional, el Despacho Global consolidó la presencia de la 
CÆmara de Diputados en escenarios de cooperación e integración parlamentaria, 
fortaleciendo los vínculos con organismos internacionales, parlamentos y espacios 
multilaterales. Estas acciones favorecieron el intercambio de experiencias, la 
promoción de buenas prÆcticas legislativas y el posicionamiento institucional en 
temas de interØs comœn para la región.

Los resultados alcanzados durante el período 2025-2026 reflejan una gestión 
caracterizada por el compromiso con la transparencia, la eficiencia, la innovación 
y el fortalecimiento institucional. La labor desarrollada evidencia el esfuerzo 
conjunto de los órganos de dirección, las dependencias tØcnicas y administrativas 
y el personal de la CÆmara de Diputados para consolidar una institución moderna, 
cercana a la ciudadanía y plenamente comprometida con el fortalecimiento del 
sistema democrÆtico y el desarrollo de la Repœblica Dominicana.



Labor 
legislativa 
Liderazgo legislativo para el 
fortalecimiento democrático

I



Labor del Pleno de la CÆmara de Diputados

Órganos de apoyo a la labor legislativa
Secretaría General Legislativa
Departamento de Coordinación de Comisiones
Oficina TØcnica de Revisión Legislativa (OFITREL)
Departamento de Elaboración de Actas de Sesiones
Departamento de Transcripción Legislativa
Departamento de Contraloría Legislativa

Departamento Auditoría Legislativa

El poder de legislar
es el deber de servir
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En este aæo legislativo, 2025-2026, el Pleno de la CÆmara de Diputados 
ha celebrado 88 sesiones 2 por mandato constitucional, 57 ordinarias y 
29 extraordinarias, en las que ha tomado en consideración y sancionado 

importantes iniciativas legislativas relativas a proyectos de ley y resoluciones 
bicamerales e internas en torno a demandas de diferentes sectores del país.

Labor del Pleno de la CÆmara de Diputados 

En las sesiones celebradas del 16 de agosto de 2025 al 22 de julio de 2026 se 
incluyeron en el orden del día un total de 4423 iniciativas, con un total de 174 horas 
y 8 minutos de trabajo. Se registró un total de 1061 votaciones, distribuidas de la 
forma siguiente: 

Cantidad de sesiones celebradas de agosto de 2025 a julio de 2026

65%

2% 33%

Mandato
constitucional

Ordinarias

Extraordinarias

Labor Legislativa
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Votaciones 
vÆlidas

1003

No vÆlidas 

44

Detenidas 
o anuladas

7

Votación 
nominal

0

Votación 
de manos 

levantadas

0

Fallos 
tØcnicos en 
votaciones

3

Votación de 
manos levantadas 

(despuØs de 
presentar fallos 

tØcnicos)

4

La asistencia por bloques partidarios a las sesiones del Pleno de la CÆmara de 
Diputados fue de la manera siguiente: 

PQDC-PRD

DXC-ALPAIS

PCR-PLR

PRSC

PRM 

FP

PLD

12185

2436

1044

261

174

174

174

12067

2402

1036

261

174

174

174

99% 

99% 

99% 

100% 

100% 

100%

100%

Bloque partidario Asistencia ideal Asistencia real 100%

Actividades de las comisiones 

En este aæo legislativo, ademÆs de las 52 comisiones permanentes, fueron designadas 
16 especiales y 3 bicamerales para estudiar y dar seguimiento a los asuntos que el 
Pleno de los diputados puso a su cargo.

Durante este período, las comisiones, en sus diferentes denominaciones, celebraron 
1194 actividades de trabajo.

Votaciones
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Proyectos de ley
Resoluciones internas

Resoluciones bicamerales sobre contratos de 
inmuebles

Resoluciones bicamerales sobre convenios, 
acuerdos y prØstamos internacionales

642
1320

3 

46 

110
575
945

32

Tipos de iniciativas

Total 2011 1662

Enviados a Comisión aæo legislativo, agosto 2025 - julio 2026

Iniciativas enviadas 
a comisión

Iniciativas 
con informe

Enviados a Comisión

66%
0%

2% 32%

Resoluciones
internas

Proyectos de ley

Resoluciones
bicamerales
sobre
contratos 
de inmuebles

Resoluciones
bicamerales
sobre
convenios,
acuerdos y
prØstamos
internacionales

Productividad en las comisiones 

Durante el aæo legislativo 2025-2026 las comisiones depositaron en la Secretaría 
General Legislativa informes a 1662 iniciativas para ser presentados al Pleno de la 
CÆmara de Diputados, distribuidos como se presenta a continuación:
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Informes recibidos

7%

57%
34%

2%

Proyecto de ley

Resoluciones 
internas

Resoluciones 
bicamerales 
sobre 
contratos de 
inmuebles 

Resoluciones 
bicamerales 
sobre 
convenios, 
acuerdos y 
prØstamos 
internacionales

Productividad de la gestión legislativa 

Durante este período el Pleno de la CÆmara de Diputados tomó en consideración 
un total de 1967 iniciativas legislativas; y 2011 enviadas y reenviadas a estudio de las 
distintas comisiones. De estas se han depositado en la Secretaría General Legislativa 
informes a 1662 proyectos de ley, convenios y tratados internacionales, contratos de 
inmuebles y resoluciones internas.

En esta gestión, el Pleno de la CÆmara de Diputados aprobó 1173 iniciativas legislativas, 
las cuales se clasifican de la manera siguiente:
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Iniciativas de ley 

Resoluciones internas 

Resoluciones bicamerales sobre convenios, acuerdos 
y prØstamos internacionales

Resoluciones bicamerales sobre contratos de inmuebles 

Iniciativas aprobadas

56%

37%
3%

4%

Proyecto de ley

Resoluciones 
internas

Resoluciones 
bicamerales 
sobre 
contratos de 
inmuebles 

Resoluciones 
bicamerales 
sobre 
convenios, 
acuerdos y 
prØstamos 
internacionales

46

434

37

656
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1) Ley nœm.86-25, promulgada el 3 de 
septiembre de 2025, que modifica la Ley 
nœm.80-24, de Presupuesto General del 
Estado para el Ejercicio Presupuestario del 
aæo 2025. 

2) Ley nœm.88-25, promulgada el 22 de 
septiembre de 2025, que modifica los 
artículos 3 y 10 de la Ley nœm.90-24, del 20 
de diciembre de 2024, que autoriza al Poder 
Ejecutivo, a travØs del Ministerio de Hacienda, 
a efectuar la emisión y colocación de valores 
de deuda pœblica por hasta un monto mÆximo 
de RD$350,990,390,000.00 o su equivalente 
en moneda extranjera. 

3) Ley nœm.89-25, promulgada el 3 de octubre 
de 2025, que declara el 8 de noviembre de 
cada aæo �Día Nacional del STEM�. 

4) Ley nœm.90-25, promulgada el 22 de 
octubre de 2025, que declara el 8 de febrero de 
cada aæo como �Día Nacional del Ginecólogo 
Obstetra Dominicano�. 

5) Ley nœm.91-25, promulgada el 31 de 
octubre de 2025, que designa con los nombres 
�Profesor Juan Bosch� la Circunvalación de 
Santo Domingo, y �Doctor JosØ Francisco 
Peæa Gómez� la avenida Ecológica, 
respectivamente, ubicadas en la provincia 
Santo Domingo. 

6) Ley nœm.92-25, promulgada el 4 de 
noviembre de 2025, que declara el día 7 de 
junio de cada aæo como �Día Nacional del 
MØdico Neonatólogo Dominicano�. 

Leyes 

Resoluciones bicamerales sobre convenios, acuerdos 
y prØstamos internacionales

29

31

Promulgados durante el aæo legislativo 2025-2026

Total 60

Leyes y resoluciones bicamerales promulgadas

La CÆmara de Diputados ha recibido promulgaciones relativas a leyes y resoluciones 
bicamerales de acuerdos, convenios y contratos de prØstamos internacionales.

Leyes promulgadas  

De las iniciativas de ley aprobadas durante este período por el Pleno de la CÆmara de 
Diputados, el Poder Ejecutivo ha promulgado: 
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7) Ley nœm.96-25, promulgada el 18 de 
noviembre de 2025, que declara a Ercilia 
Pepín como �Prócer de la Patria� y designa 
el 7 de diciembre de cada aæo como �Día de 
Ercilia Pepín�. 

8) Ley nœm.97-25, promulgada el 7 de 
diciembre de 2025, orgÆnica que instituye 
el Código Procesal Penal de la Repœblica 
Dominicana. 

9) Ley nœm.98-25, promulgada el 15 de 
diciembre de 2025, que modifica la Ley 
nœm.225-20, del 30 de septiembre de 
2020, Ley General de Gestión Integral y 
Coprocesamiento de Residuos Sólidos.

10) Ley nœm.99-25, promulgada el 16 
de diciembre de 2025, que aprueba el 
Presupuesto General del Estado para el 
Ejercicio Presupuestario del aæo 2026. 

11) Ley nœm.100-25, promulgada el 19 de 
diciembre de 2025, que autoriza al Poder 
Ejecutivo, a travØs del Ministerio de Hacienda, 
a efectuar la emisión y colocación de valores 
de deuda pœblica por hasta un monto 
mÆximo de cuatrocientos un mil setecientos 
sesenta y siete millones ochocientos catorce 
mil setecientos treinta pesos dominicanos 
con 00/100 (RD$401,767,814,730.00) o su 
equivalente en moneda extranjera. 

12) Ley nœm.1-26, promulgada el 9 de enero 
de 2026. orgÆnica que crea la Dirección 
Nacional de Inteligencia (DNI) y regula el 
Sistema Nacional de Inteligencia. 

13) Ley nœm.4-26, promulgada el 15 de enero 
de 2026, que declara la provincia Monseæor 
Nouel como provincia ecoturística y deroga la 
Ley nœm.195-04, del 28 de julio de 2004. 

14) Ley nœm.6-26, promulgada el 16 de 
enero de 2026, que designa con el nombre 
de Fernando Antonio Arturo de Meriæo y 
Ramírez el tramo de carretera que va desde 

el tØrmino norte de la avenida Hermanas 
Mirabal, municipio Santo Domingo Norte, 
hasta el puente sobre el río YamasÆ, municipio 
del mismo nombre. 

15) Ley nœm.7-26, promulgada el 16 de enero 
de 2026, que designa con el nombre CØsar 
Octavio Saint-Hilaire Cabrera al Palacio 
de Justicia del Distrito Judicial de Santiago 
Rodríguez. 

16) Ley nœm.8-26, promulgada el 16 de 
enero de 2026, que designa con el nombre 
de Leopoldina Taveras Martínez, el tramo 
comprendido entre el kilómetro 7 de la carretera 
que conecta El Seibo-Hato Mayor, pasando 
por Candelaria Magarín hasta Bejucal. 

17) Ley nœm. 9-26, promulgada el 23 de 
enero de 2026, que designa con el nombre de 
Padre Joaquín Soler Corominas el estadio de 
fœtbol del municipio Jarabacoa de la provincia 
La Vega. 

18) Ley nœm. 10-26, promulgada el 23 de 
enero de 2026, que declara el día 10 de 
noviembre de cada aæo como �Día Nacional 
de la Mujer MØdica Dominicana�, en honor a 
la doctora Evangelina Rodríguez Perozo. 

19) Ley nœm.12-26, promulgada el 26 de 
enero de 2026, que declara el 25 de octubre 
de cada aæo como Día del Cooperativismo en 
la Repœblica Dominicana. 

20) Ley nœm. 13-26, promulgada el 26 de 
enero de 2026, que deroga los artículos 156, 
157 y 158 de la Ley OrgÆnica del rØgimen 
Electoral, nœm. 20-23, del 17 de febrero de 
2023. Deroga la Ley nœm. 15-19, OrgÆnica del 
RØgimen Electoral, y sus modificaciones. 

21) Ley nœm. 16-26, promulgada el 1 de mayo 
de 2026, que autoriza el pago a contratistas 
del Estado y crea una comisión para la 
revisión de reclamaciones derivadas de obras 
ejecutadas con o sin contrato formal. 
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22) Ley nœm. 25-26, promulgada el 3 de junio 
de 2026, que crea la Alerta Nacional para la 
Bœsqueda de Personas Desaparecidas en la 
Repœblica Dominicana, �Alertas RD�.  

23) Ley nœm. 30-26, promulgada el 18 de 
junio de 2026, de medidas de pro-crecimiento 
económico, simplificación fiscal y mitigación 
de la crisis internacional. 

24) Ley nœm. 34-26, promulgada el 3 de julio 
de 2026, que designa con el nombre �Vicente 
SÆnchez Baret� el Centro Cívico Provincial 
para oficinas gubernamentales de la provincia 
SÆnchez Ramírez. 

25) Ley nœm. 35-26, promulgada el 3 de julio 
de 2026, que deroga el artículo 61 de la Ley 
nœm. 30-26, del 18 de junio de 2026, de medidas 
pro-crecimiento económico, simplificación 
fiscal y mitigación de la crisis internacional y 
restablece la vigencia del artículo 4 de la Ley 
nœm. 6-86, del 4 de marzo de 1986. 

26. Ley nœm. 36-26, promulgada el 6 de julio 
de 2026,  que modifica la Ley nœm. 225-20, del 
30 de septiembre de 2020, General de Gestión 
Integral y Coprocesamiento de Residuos 
Sólidos. 

27. Ley nœm. 37-26, promulgada el 8 de 
julio de 2026, que modifica el artículo 13 de 
la Ley nœm. 118-21, del 31 de mayo de 2021, 
sobre terminación de obras viales, escuelas, 
hospitales y presas que se encuentran 
suspendidas, modificada por la Ley nœm. 83-
24, del 13 de diciembre de 2024. 

28. Ley nœm. 40-26, promulgada el 16 de julio de 
2026, que designa con el nombre de �Boulevard 
Turístico Rafael de Jesœs Perelló Abreu� la 
circunvalación de Baní, provincia Peravia.

29. Ley nœm. 44-26, promulgada el 27 de julio 
de 2026, que modifica varias disposiciones de 
la Ley OrgÆnica que instituye el Código Penal 
de la Repœblica Dominicana, nœm.74-25 del 3 
de agosto de 2025.

1) Res. nœm.87-25, promulgada el 3 de 
septiembre de 2025, que aprueba el convenio 
de cooperación regional para la creación y 
funcionamiento del Centro de Cooperación 
Regional para la Educación de Adultos en 
AmØrica Latina y el Caribe, suscrito entre la 
Organización de las Naciones Unidas para la 
Educación, la Ciencia y la Cultura (Unesco), la 
Secretaría General de la Organización de los 
Estados Americanos (SG/OEA) y los países 
de AmØrica Latina y el Caribe, firmado en la 
ciudad de MØxico, Distrito Federal, el 19 de 
octubre de 1990. 

2) Res. nœm.93-25, promulgada el 17 de 
noviembre de 2025, que aprueba el protocolo 
de Sede entre el Gobierno de la Repœblica 
Dominicana y la Agencia del Caribe para el 
Desarrollo de la Exportación (Caribbean Export 
Development Agency) para el Establecimiento, 
Privilegios e Inmunidades de la Oficina 
Subregional del Caribbean Export.  

3) Res. nœm.94-25, promulgada el 17 de 
noviembre de 2025, aprobatoria del Acuerdo 
entre la Repœblica Dominicana y Mongolia de 
exención del requisito de visado para titulares de 
pasaportes diplomÆticos, oficiales y ordinarios, 
firmado el 26 de septiembre de 2024. 

Resoluciones bicamerales promulgadas sobre convenios, 
acuerdos y prØstamos
La CÆmara de Diputados, en este período, aprobó importantes resoluciones bicamerales sobre 
acuerdos, convenios, protocolos y contratos de prØstamos internacionales, de las cuales han sido 
promulgadas:
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4) Res. nœm.95-25, promulgada el 17 de 
noviembre de 2025, aprobatoria de la 
Convención del Metro, del 20 de mayo de 
1875, adoptada en París. 

5) Res. nœm.101-25, promulgada el 23 de 
diciembre de 2025, que aprueba el Acuerdo 
entre el Gobierno de la Repœblica Dominicana 
y el Gobierno de la Repœblica de Benín sobre 
la exención de visado para los titulares 
de pasaportes diplomÆticos, oficiales y 
especiales, firmado el 26 de septiembre de 
2024, en Nueva York, Estados Unidos de 
AmØrica. 

6) Res. nœm.102-25, promulgada el 23 de 
diciembre de 2025, que aprueba la carta 
enmienda nœm.2, del 22 de octubre de 
2025, suscrita por la Repœblica Dominicana 
el 19 de noviembre de 2025, al Contrato de 
Financiación FI nœm. 877487 SERAPIS nœm. 
2017-0112, suscrito el 9 de julio de 2019, con el 
Banco Europeo de Inversiones (BEI), para el 
financiamiento del Proyecto de Mejoramiento 
de Obras Pœblicas para Reducir el Riesgo 
de Desastres, ejecutado por el Ministerio 
de Obras Pœblicas y Comunicaciones 
(MOPC) y el Ministerio de Vivienda, HÆbitat y 
Edificaciones (MIVHED). 

7) Res. nœm.103-25, promulgada el 23 de 
diciembre de 2025, que aprueba el convenio 
de prØstamo nœm.DO-P7, suscrito entre 
la Repœblica Dominicana y la Agencia de 
Cooperación Internacional del Japón (JICA), 
el 9 de abril de 2025, hasta por la suma de 
diez mil novecientos treinta millones de yenes 
japoneses con 00/100 (¥10,930,000,000.00), 
para ser utilizada en el Proyecto para el 
Mejoramiento del Financiamiento Agrícola 
para el Fortalecimiento de la Cadena de Valor 

Alimentaria, el cual serÆ ejecutado por el 
Ministerio de Agricultura. 

8) Res. nœm.104-25, promulgada el 23 de 
diciembre de 2025, que aprueba el convenio 
de CrØdito nœm. CDO1093 01 P, hasta por 
la suma de ciento setenta y ocho millones 
trescientos setenta y cuatro mil trescientos 
treinta y nueve dólares de los Estados Unidos 
de AmØrica con 00/100 (USD$178,374,339.00), 
o su equivalente en euros, suscrito entre la 
Repœblica Dominicana y la Agencia Francesa 
de Desarrollo (AFD), del 28 de mayo de 
2025, para ser utilizado en el Proyecto de 
Ampliación de la Capacidad de Transporte 
de la Línea 2 del Metro de Santo Domingo, 
el cual serÆ ejecutado por la Oficina para el 
Reordenamiento del Transporte (OPRET).   

9) Res. nœm.2-26, promulgada el 12 de enero 
de 2026, que aprueba el Contrato para la 
exploración y explotación de Hidrocarburos, 
suscrito entre el Estado dominicano y el 
Consorcio Global Min, el 29 de agosto de 2025. 

10) Res. nœm.3-26, promulgada el 15 de 
enero de 2026, que aprueba el Contrato 
Modificatorio nœm.2, del 27 de octubre de 
2025, del Contrato de PrØstamo nœm.4711/
OC-DR, del 21 de octubre de 2019, suscrito 
por la Repœblica Dominicana y el Banco 
Interamericano de Desarrollo (BID), para ser 
utilizado en el financiamiento del Programa 
de Expansión de Redes y Reducción de 
PØrdidas TØcnicas ElØctricas en Distribución.  

11) Res. nœm.5-26, promulgada el 15 de enero 
de 2026, que aprueba el convenio de CrØdito 
nœm. CDO 1106 01 J, suscrito el 27 de agosto 
de 2025, entre la Repœblica Dominicana y la 
Agencia Francesa de Desarrollo (AFD), hasta 
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por la suma de cien millones de dólares de 
los Estados Unidos de AmØrica con 00/100 
(USD$100,000,000.00), correspondiente al 
financiamiento del Proyecto de Construcción 
de la Red de Saneamiento de San Cristóbal, el 
cual serÆ ejecutado por el Instituto Nacional 
de Aguas Potables y Alcantarillados (INAPA). 

12) Res. nœm. 11-26, promulgada el 10 de 
marzo de 2026, aprobatoria del acuerdo en 
el Marco de la Convención de las Naciones 
Unidas sobre el Derecho del Mar relativo 
a la conservación y el uso sostenible de la 
diversidad biológica marina de las zonas 
situadas fuera de la jurisdicción nacional, del 
19 de junio de 2023, suscrito en la Secretaría 
General de las Naciones Unidas el día 20 de 
septiembre de 2023. 

13) Res. nœm. 14-26, promulgada el 17 de abril 
de 2026, aprobatoria del acuerdo de Servicios 
AØreos entre el Gobierno de la Repœblica 
Dominicana y el Gobierno del Reino de Arabia 
Saudita, firmado el 2 de octubre de 2023. 

14) Res. nœm. 15-26, promulgada el 17 de 
abril de 2026, aprobatoria de la Convención 
de las Naciones Unidas sobre los efectos 
internacionales de las ventas judiciales 
de buques, del 7 de diciembre de 2022, 
firmada en la Repœblica Dominicana el 27 de 
septiembre de 2024.  

15) Res. nœm. 17-26, promulgada el 15 de mayo 
de 2026, que aprueba los actos del Poder 
Ejecutivo consignados en las memorias de 
los ministerios, correspondientes al aæo 2019. 

16) Res. nœm. 18-26, promulgada el 15 de mayo 
de 2026, que aprueba los actos del Poder 
Ejecutivo consignados en las memorias de los 
ministerios, correspondientes al aæo 2020. 

17) Res. nœm. 19-26, promulgada el 25 de 
mayo de 2026, aprobatoria del Acuerdo 
sobre Transporte AØreo entre la Repœblica 
Dominicana y el Reino de Espaæa, firmado en 
Madrid, Espaæa, el 21 de enero de 2022. 

18) Res. nœm. 20-26, promulgada el 25 de 
mayo de 2026, aprobatoria de la adenda nœm. 
3, del 13 de noviembre de 2025, al contrato 
del Fideicomiso del Fondo Nacional de la 
Vivienda (Fideicomiso Fonvivienda), suscrito 
el 23 de agosto de 2021, entre el Estado 
dominicano y la Fiduciaria Reservas, S.A. 

19) Res. nœm. 21-26, promulgada el 25 de 
mayo de 2026, aprobatoria del Acuerdo de 
Servicios AØreos suscrito entre el Gobierno 
de la Repœblica Dominicana y el Gobierno de 
Jamaica, firmado el 18 de diciembre de 2024, 
en Santo Domingo, Repœblica Dominicana. 

20) Res. nœm. 22-26, promulgada el 27 de 
mayo de 2026, aprobatoria del Acuerdo 
de Servicios AØreos entre la Repœblica 
Dominicana y la Repœblica de Honduras, 
firmado el 29 de julio de 2024. 

21) Res. nœm. 23-26, promulgada el 27 de 
mayo de 2026, aprobatoria del Acuerdo entre 
la Repœblica Dominicana y el Reino de BØlgica 
sobre el desempeæo de actividades de 
carÆcter lucrativo por ciertos miembros de la 
familia del personal de misiones diplomÆticas 
y oficinas consulares, suscrito en Bruselas, el 
17 de junio de 2022. 

22) Res. nœm. 24-26, promulgada el 2 de 
junio de 2026, que aprueba la enmienda nœm. 
1, del 30 de octubre de 2025, al Convenio de 
PrØstamo nœm. 9392-DO, suscrito el 26 de 
julio de 2022, entre la Repœblica Dominicana 
y el Banco Internacional de Reconstrucción 
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y Fomento (BIRF), para el financiamiento del 
Proyecto de Apoyo al Programa Nacional de 
Viviendas. 

23) Res. nœm. 26-26, promulgada el 8 de junio 
de 2026, que aprueba el contrato de prØstamo 
nœm. 6079/OC-DR suscrito entre la Repœblica 
Dominicana y el Banco Interamericano de 
Desarrollo (BID), el 19 de febrero de 2026, por 
un monto de hasta cuatrocientos millones de 
dólares de los Estados Unidos de AmØrica 
con 00/100 (US$400,000,000.00), para ser 
utilizados para el financiamiento del Programa 
Integral de Agua Potable, Saneamiento 
Universal y Reœso para la Zona de Punta 
Cana-BÆvaro, Fase III, el cual serÆ ejecutado 
por el Instituto Nacional de Aguas Potables y 
Alcantarillados (INAPA). 

24) Res. nœm. 27-26, promulgada el 8 de 
junio de 2026, que aprueba el contrato de 
prØstamo suscrito el 11 de julio de 2025, entre 
la Repœblica Dominicana y la Corporación 
Andina de Fomento (CAF), hasta por la 
suma de doscientos millones de dólares de 
los Estados Unidos de AmØrica con 00/100 
(USD$200,000,000.00), y su Carta Enmienda 
del 2 de diciembre de 2025, para ser utilizado 
en las políticas realizadas por la Repœblica 
Dominicana para la acción climÆtica, el cual 
serÆ ejecutado por el Ministerio de Hacienda 
y Economía. 

25) Res. nœm. 28-26, promulgada el 15 de 
junio de 2026, aprobatoria del Acuerdo 
suscrito entre el Gobierno de la Repœblica 
Dominicana y el Gobierno de la Repœblica 
de Guinea Ecuatorial sobre la supresión 
recíproca de visados para titulares de 
pasaportes diplomÆticos, oficiales y de 
servicio, suscrito el 26 de septiembre de 
2024, en la ciudad de Nueva York, Estados 
Unidos de AmØrica. 

26) Res. nœm. 29-26, promulgada el 17 de 
junio de 2026, aprobatoria del Acuerdo de 
Servicios AØreos entre el Gobierno de la 
Repœblica de Seychelles y el Gobierno de 
Repœblica Dominicana, firmado en Aqaba, 
Reino Hachemita  de Jordania, el 3 de 
diciembre de 2019, y el protocolo de Enmienda 
para modificar el Acuerdo de Servicios 
AØreos, firmado el 5 de diciembre de 2023.  

27) Res. nœm. 31-26, promulgada el 22 de 
junio de 2026, aprobatoria del Acuerdo de 
Asociación entre la Unión Europea y sus 
Estados miembros, por una parte, y los 
miembros de la Organización de Estados 
de `frica, el Caribe y el Pacífico, suscrito en 
Samoa, el 15 de noviembre de 2023. 

28) Res. nœm. 32-26, promulgada el 03 de 
julio de 2026, aprobatoria del Acuerdo entre 
el Gobierno de la Repœblica Dominicana y 
el Gobierno de la Repœblica de SudÆfrica, 
sobre la supresión de visado para pasaportes 
diplomÆticos y oficiales, suscrito el 21 de 
agosto de 2023.  

29) Res. nœm. 33-26, promulgada el 03 
de julio de 2026, aprobatoria del Acuerdo 
sobre Exención de Visado para Titulares de 
Pasaportes DiplomÆticos y Oficiales entre el 
Gobierno de la Repœblica Dominicana y el 
Gobierno del Reino Hachemita de Jordania, 
firmado en Nueva York, el 26 de septiembre 
de 2025.

30) Res. nœm. 38-26, promulgada el 09 de 
julio de 2026, que aprueba los actos del Poder 
Ejecutivo consignados en las memorias de 
los ministerios, correspondientes al aæo 2021.  

31) Res. nœm. 39-26, promulgada el 09 de 
julio de 2026, que aprueba los actos del Poder 
Ejecutivo consignados en las memorias de 
los ministerios, correspondientes al aæo 2022.  
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1) Ley que declara el merengue típico como 
patrimonio cultural inmaterial de la Repœblica 
Dominicana, e instituye el 30 de julio de cada 
aæo como �Día Nacional del Merengue Típico�.

2) Ley que designa al nuevo hospital municipal 
de Dajabón con el nombre de �Hospital Dr. JosØ 
Manuel Rodríguez (Chelín)�. 

3) Ley que declara el 15 de octubre de cada aæo 
como �Día Nacional de la Mujer Rural� en la 
Repœblica Dominicana. 

4) Ley que designa con el nombre �Escuela 
Nacional de Migración Coronel Randolfo Nœæez 
Vargas� la Escuela Nacional de Migración del 
Instituto Nacional de Migración. 

5) Proyecto de ley de incentivos económicos 
para los mØdicos especialistas que ejerzan 
funciones en la zona fronteriza, que comprende 
las provincias Pedernales, Independencia, Elías 
Piæa, Dajabón, Montecristi, Santiago Rodríguez 
y Bahoruco. 

6) Ley que designa con el nombre �Dr. Elpidio 
Peæa Amparo� el edificio donde funciona la 
Dirección Provincial de Salud (DPS), antiguo 
hospital pœblico de la provincia Monte Plata.  

7) Proyecto de ley que designa con el nombre 
�Freddy Beras Goico� la avenida Hípica del 
municipio de Santo Domingo Este, provincia 
Santo Domingo.  

8) Ley que modifica la Ley OrgÆnica sobre 
regulación de los Estados de Excepción 
contemplados por la Constitución de la 
Repœblica Dominicana, nœm.21-18, del 25 de 
mayo de 2018. 

9) Proyecto de ley nacional de becas para el 
desarrollo productivo y laboral.  

10) Ley que declara el 15 de febrero de cada 
aæo �Día Nacional de la Lucha contra el CÆncer 
Infantil�.  

11) Ley que declara el día 2 de diciembre de 
cada aæo como �Día de la Mujer Municipalista�.  

12) Ley que designa con el nombre 
�Doctor Salvador Jorge Blanco� la avenida 
Circunvalación Norte de la ciudad de Santiago 
de los Caballeros, en el tramo comprendido 
desde la intersección con la autopista Duarte 
(cruce de Canabacoa) hasta el municipio Villa 
GonzÆlez, provincia Santiago.  

13) Ley que declara el 28 de noviembre de cada 
aæo como �Día Nacional del MØdico Geriatra 
Dominicano�.  

14) Ley que modifica varias disposiciones de la 
Ley OrgÆnica que instituye el Código Penal de 
la Repœblica Dominicana, nœm.74-25 del 3 de 
agosto de 2026

15) Ley que declara la provincia Azua como 
Capital del Tomate.

16. Proyecto de ley que promueve, incentiva y 
reconoce el voto ciudadano responsable.

17) Ley que declara el 6 de junio de cada aæo 
como �Día Nacional de los Defensores del 
Medio Ambiente� y crea el Reconocimiento 
Nacional al Defensor del Medio Ambiente en la 
Repœblica Dominicana.

18) Ley Proyecto de ley que regula los juegos 
de azar en la Repœblica Dominicana. 

19) Ley Proyecto de ley que modifica la Ley 
nœm. 99-25 de Presupuesto General del Estado 
del Estado para el Ejercicio Presupuestario del 
aæo 2026. 

Proyectos de ley aprobados, pendientes de promulgación 

Los proyectos de ley aprobados por la CÆmara de Diputados que aœn estÆn pendientes de 
promulgación por el Poder Ejecutivo o de sanción por parte del Senado de la Repœblica, son los 
siguientes:
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Resoluciones de la CÆmara de Diputados 

La CÆmara de Diputados, en la primera 
sesión de la Segunda Legislatura 
Ordinaria, aprobó la Resolución 

nœm.00211 mediante la cual consigna la 
elección de su Bufete Directivo del al aæo 
legislativo 2025-2026.

En este periodo, comprendido entre el 16 de 
agosto de 2025, en cumplimiento de la función 
de representación, la CÆmara de Diputados 
aprobó 432 propuestas de resoluciones 
en las que se solicita o recomienda a las 
autoridades gubernamentales instalar o 

Resoluciones bicamerales aprobadas, pendientes 
de promulgación

1) Resolución aprobatoria del Acuerdo entre 
el Gobierno de la Repœblica Dominicana y 
el Consejo Federal Suizo relativo a servicios 
aØreos regulares, suscrito en la ciudad de 
Kuala Lumpur, capital de Malasia, el 21 de 
octubre de 2024. 

2) Resolución que aprueba los actos del Poder 
Ejecutivo consignados en las memorias de los 
ministerios, correspondientes al aæo 2023. 

3) Resolución que aprueba la enmienda 
nœm. 1 al Contrato de PrØstamo nœm. 9530-
DO, suscrito entre la Repœblica Dominicana 
y el Banco Internacional de Reconstrucción y 
Fomento (BIRF), destinado el financiamiento 
del Proyecto Integrado de Protección Social, 
Inclusión y Resiliencia-INSPIRE (Proyecto de 
Apoyo a la Implementación de las Estrategias 
del Programa SupØrate y el Fortalecimiento 
del Sistema de Protección Social). 

4) Resolución que aprueba el contrato 
modificatorio nœm. 1 del Contrato de PrØstamo 
nœm. 5445/OC-DR, del 5 de mayo de 2026, 
suscrito entre la Repœblica Dominicana 
y el Banco Interamericano de Desarrollo 
(BID), relativo al Programa de Apoyo a la 
consolidación de un Sistema de Protección 
Social Inclusivo en la Repœblica Dominicana. 

5) Resolución que aprueba el contrato de 
prØstamo nœm. 5992/OC-DR y 5993/SX-DR, 
suscrito entre la Repœblica Dominicana y el 
Banco Interamericano de Desarrollo (BID), el 
22 de abril de 2026, por un monto de hasta 
doscientos sesenta y cinco millones quinientos 
mil dólares de los Estados Unidos de AmØrica 
con 00/100 (US$265,500,000.00), para ser 
utilizados para el financiamiento del Proyecto 
de Plan de Manejo de Cuenca del Río Yuna, el 
cual serÆ ejecutado por el Instituto Nacional 
de Recursos HidrÆulicos (INDHRI). 

6) Resolución que aprueba el contrato de 
prØstamo nœm. 6022/OC-DR, suscrito el 29 de 
abril de 2026, entre la Repœblica Dominicana y 
el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), 
por un monto de hasta doscientos millones 
de dólares de los Estados Unidos de AmØrica 
con 00/100 (US$200,000,000.00), para ser 
utilizados para financiamiento del Programa 
de Implementación de la Política Nacional de 
Seguridad Vial en la Repœblica Dominicana, 
el cual serÆ ejecutado por el Ministerio de 
Obras Pœblicas y Comunicaciones (MOPC) y 
el Instituto Nacional de TrÆnsito y Transporte 
Terrestre (INTRANT). 
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construir diversas obras en beneficio de 
los ciudadanos residentes tanto en el país 
como en el exterior, y reconocimientos a 
dominicanos destacados, tales como:

1) Reparación y construcción de pabellones, 
canchas y estadios de las diferentes disciplinas 
deportivas, viviendas de bajo costo, calles, 
carreteras, caminos vecinales, puentes, 
elevados peatonales, aceras y contenes, y su 
respectiva seæalización.

2) Ampliación del Metro y del TelefØrico a 
varias comunidades aledaæas a la provincia 
Santo Domingo, así como la interconexión con 
otras ciudades.

3) Instalación de circuitos de distribución 
elØctrica e iluminación de comunidades y 
carreteras en diversos puntos del país, así 
como de puntos GOB en varias provincias.

4) Construcción y ampliación de presas, 
acueductos, sistemas de almacenamiento 
y redes de distribución de aguas; sistemas 
cloacales y plantas de tratamiento de aguas 
residuales, muros de contención y dragado de 
diferentes fuentes acuíferas.

5) Construcción e instalación de mercados 
pœblicos, cocinas móviles, comedores 
económicos y unidades de expendio de 
alimentos cocidos. TambiØn, de parques de 
zonas francas y cuerpos de bomberos en las 
distintas regiones del país.

6) Estudio, diseæo, planificación de recursos 
en el proyecto de ley de Presupuesto General 
del Estado para la construcción de estancias 
infantiles y centros de atención integral para la 
primera infancia y para la discapacidad, así como 
de casas de acogida para adultos mayores.

7) Construcción de hospitales, unidades de 
hemodiÆlisis y centros de atención primaria en 
las diferentes regiones y provincias del país.

8) Instalación de escuelas de capacitación 
tØcnica, politØcnicos y casas culturales 
en diferentes comunidades del país y en 
beneficio de las comunidades de dominicanos 
residentes en el exterior, así como la creación 
de distritos educativos en las provincias 
Santiago y La Altagracia. 

9) Instalación de sucursales del Banco de 
Reservas de la Repœblica Dominicana.

De igual manera, estas resoluciones internas 
incluyen reconocimientos a personas físicas 
y jurídicas por sus mØritos alcanzados y 
los valiosos aportes en favor del país y de 
la comunidad dominicana en el exterior. A 
saber: Laura JimØnez Pimentel, Cristina 
Contreras, Juan Valdez Ybet; al mœsico, 
compositor y cantautor dominicano Mario 
Díaz; JosØ Antonio Martínez Rojas; Kathleen 
Courtney Hochul, gobernadora del Estado 
de Nueva York; al mœsico espaæol Miguel 
Rafael Martos SÆnchez, �Rafhael de Espaæa�, 
Carl Edward Heastie; la Fundación Neyba-
Usa, Inc.; los modistos dominicanos Isabel 
Reynoso, Hipólito Peæa, Giannina Azar, 
Elisa Morató, Magaly Tiburcio, María Elena 
Perdomo, Esteban Martínez y Sully Bonelly, 
así como de manera póstuma a Óscar de la 
Renta, Jenny Polanco, Mercy JÆquez, Farah 
Cabrera, Arcadio Díaz, Jorge Diep, Modesta 
Castillo, Sissy Bermœdez, Martín Polanco y 
Leonel Lirio; y la artista dominicana Janina 
Rosado Peralta; al seæor Isael Ogando Rojas  
y doctor Ramón Tallaj.
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Secretaría General Legislativa   

La Secretaría General Legislativa, junto a sus órganos de apoyo, asiste 
al Pleno de la CÆmara de Diputados y a la Comisión Coordinadora en 
sus funciones, apegada a los principios de imparcialidad, integridad y 

transparencia, para lograr que la labor legislativa se realice con eficiencia,  
desde el depósito de los proyectos  de los diputados y de las demÆs 
instancias con iniciativa constitucional, el trÆmite de los asuntos decididos 
por el Pleno de la CÆmara de Diputados hasta el seguimiento de órdenes 
del día y actualización en línea de las bases de datos de las iniciativas, 
comisiones y legisladores. 

En cumplimiento del artículo 43 del Reglamento de la CÆmara de Diputados, 
presenta a la Comisión Coordinadora las propuestas de las órdenes del día, 
en el orden cronológico, correlacionadas con el tipo de prioridad que le 
corresponde a cada una para su inclusión.

Se pudo observar el alto rendimiento de productividad en la gestión 
legislativa mediante los reportes de los departamentos tØcnicos, los informes 
de comisiones y la elaboración de las actas de las sesiones del Pleno de la 
CÆmara de Diputados y de las iniciativas legislativas decididas.

Por otra parte, el equipo encargado del desarrollo del Sistema de Información 
Legislativa (SIL) ha logrado avances en la implementación del mismo, que 
incluyen la planificación de módulos de seguimiento a la labor legislativa, 
fortalecimiento de la seguridad de los datos y mejora de las etapas 
desarrolladas anteriormente. 

Estos módulos de seguimiento incluyen el registro de asistencias y actividades 
de las subcomisiones; el Ærea de representación, grupos de amistad e 
informes de misiones al exterior y actividades locales; implementación del 
registro de votación de manos levantadas y nominal; mejoras en la agenda 
legislativa; gestión de los perfiles de usuarios; habilitación de reportes de 
rendición de cuentas; relación entre bases de datos, entre otros.

Órganos de apoyo a la labor legislativa



CÁMARA DE DIPUTADOS DE LA REPÚBLICA DOMINICANA 39

Departamento de Coordinación de Comisiones 

El Departamento de Coordinación de Comisiones, al 31 de mayo de 2026, organizó 
1195 actividades de las comisiones, entre reuniones ordinarias de trabajo, vistas 
pœblicas, encuentros con funcionarios, traslados de las comisiones o descensos a 
lugares, seminarios, talleres y ruedas de prensa. Asimismo, elaboró informes de las 
diferentes actividades y sus respectivas actas.
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Oficina TØcnica de Revisión Legislativa (Ofitrel) 

La Oficina TØcnica de Revisión Legislativa (Ofitrel), en cumplimiento de sus 
atribuciones reglamentarias que incluyen la revisión formal, constitucional, legal y 
lingüística de las iniciativas sometidas a la consideración del Pleno de la CÆmara 
de Diputados y de otros trabajos de investigación de las iniciativas recibidas 
en Comisiones durante este aæo legislativo �agosto de 2025 � junio de 2026� 
rindió reportes tØcnicos distribuidos de la manera siguiente: 483 corresponden a 
resoluciones internas o unicamerales de solicitudes o recomendaciones de acciones 
al Poder Ejecutivo, ministerios u otras instituciones de la administración pœblica; y 
47, a reconocimientos u homenajes a personas físicas y morales; de las bicamerales, 
24, a convenios internacionales o contratos de prØstamo; ademÆs, se remitieron 
285 a proyecto de ley, para un total de 839 reportes enviados al Departamento de 
Coordinación de Comisiones.

Distribución de reportes remitidos por la Ofitrel al Departamento 
de Coordinación de Comisiones por tipo de proyecto

Agosto de 2025 - julio de 2026

57%

6%
3%

34%

Proyecto de ley

Resoluciones 
internas, 
solicitudes o 
recomendaciones

Resoluciones 
bicamerales, 
convenios o 
contratos

Resoluciones 
internas y 
reconocimientos



CÁMARA DE DIPUTADOS DE LA REPÚBLICA DOMINICANA 41

La Ofitrel continuó brindando asesorías presenciales en las distintas comisiones 
de trabajo. Asimismo, durante el período indicado se ha observado una 
reducción significativa respecto al plazo de despacho de los reportes tØcnicos 
a las comisiones, ademÆs de la inclusión, en el 90% de los casos, de propuestas 
alternativas contentivas de las correcciones en el orden constitucional, legal y 
lingüístico.

TambiØn, hubo un incremento de la cohesión interna del personal de la Ofitrel 
en procura de mantener la unidad de criterio tØcnico en cuanto a la asesoría 
brindada a las comisiones, a la Secretaría General y a la Presidencia de la 
CÆmara de Diputados en los casos puntuales requeridos.

De igual manera, ofrecieron asistencia presencial a la Consultoría Jurídica, 
sobre acciones en inconstitucionalidad de leyes.

Departamento de Elaboración de Actas de Sesiones   

El Departamento de Elaboración de Actas de Sesiones, en cumplimiento de sus 
funciones reglamentarias, apoyó la celebración de la totalidad de las sesiones 
del Pleno de la CÆmara de Diputados y publicó los maestros de debates de 
las sesiones celebradas desde el 16 de agosto de 2025 hasta el 22 de julio 
de 2026. TambiØn, fueron presentadas y aprobadas las actas de las sesiones 
correspondientes a la Segunda Legislatura Ordinaria de 2024 (SLO-2024) y a 
la Primera Legislatura Ordinaria de 2025 (PLO-2025).

Departamento de Transcripción Legislativa 

El Departamento de Transcripción Legislativa es la instancia institucional 
responsable de transcribir con absoluta fidelidad las iniciativas debidamente 
decididas por el Pleno de la CÆmara de Diputados. Durante este período 
legislativo este departamento procesó los proyectos decididos por el Pleno 
de la CÆmara de Diputados, incluyendo los grupos de contratos de venta de 
inmuebles aprobados en el período 2020-2024. A saber: 
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Proyectos de ley 	
Resoluciones internas 	
Resoluciones bicamerales sobre convenios, acuerdos y prØstamos 
internacionales
Resoluciones sobre contratos de venta de inmuebles
Resoluciones sobre contratos de venta de inmuebles cuatrienio anterior 

Total 1344
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Iniciativas depositadas 
Informes de Comisiones 
Transcripciones de proyectos aprobados 

Total 2651

1560
585
506

Contraloría Legislativa 
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Departamento de Contraloría Legislativa  

El Departamento de Contraloría Legislativa es la instancia institucional que tiene 
la responsabilidad de velar por que las iniciativas legislativas transcurran y agoten 
todos los trÆmites del proceso legislativo, en observancia y cumplimiento de las 
disposiciones constitucionales y reglamentarias, desde que son depositadas hasta 
que son decididas por el Pleno de la CÆmara de Diputados o, en su defecto, periman.

En ese orden, el Departamento de Contraloría Legislativa, durante este aæo legislativo, 
ha rendido 2618 reportes sobre iniciativas depositadas, informes de comisiones y de 
transcripciones de decisiones adoptadas por el Pleno de la CÆmara de Diputados.
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Auditoría Legislativa tiene por misión realizar la comprobación y evaluación final 
de la fidelidad de las transcripciones de los asuntos decididos por el Pleno, previo 
a la firma del presidente y los secretarios, así como a la certificación que hace la 

Secretaría General Legislativa. 

TambiØn se les confiere la misión de realizar la evaluación del cumplimiento de 
procedimientos establecidos constitucional, legal y reglamentariamente en el curso del 
trÆmite de los asuntos decididos por el Pleno, lo que implica el examen ex - post de 
las actuaciones de los órganos sustantivos y de apoyo administrativo que intervienen 
en el curso del trÆmite de los proyectos decididos, con miras a consolidar el control de 
calidad de los aciertos y a las mejoras continuas de los procesos. Los hallazgos de esta 
evaluación se esquematizan a travØs de acciones correctivas, pendientes y preventivas, 
que son comunicadas a los órganos y unidades de cara a mejorar el abordaje en futuros 
casos, y reforzar las mejores prÆcticas del quehacer legislativo.

Iniciativas decididas en el aæo legislativo 2025-2026

Con la consolidación de la aplicación del Reglamento�, que entró en vigencia el 16 de agosto 
de 2024, se intensificó el conocimiento de iniciativas por grupos de resoluciones internas 
y bicamerales. AdemÆs, seguían vigentes las resoluciones de la CÆmara de Diputados 
nœmeros 00377, del 29 de junio de 2022; y la 00613, del 28 de noviembre de 2023 que 
establecieron procedimientos especiales para conocer grupos de resoluciones bicamerales 
relativas a contratos de transferencias de inmuebles del Estado dominicano. Todo ese marco 
normativo permitió continuar avanzando en la decisión por parte del Pleno de iniciativas 
sometidas a su conocimiento, reafirmÆndose la modalidad de conocimiento en grupos e 
individualmente. El aæo legislativo 2025-2026 sumó un total de 1126 iniciativas decididas.

1. Resolución nœm. 00699 del 24 de julio de 2024.

Forma de 
aprobación

Legislatura
Iniciativas decididas en el aæo legislativo 2025-2026, segœn forma de aprobación (en grupo o individual)

0
0
0
0

0

En grupo
Individuales

En grupo
Individuales

SLO-2025

PLO-2026

Observaciones 
del Poder 
Ejecutivo

18
0

29
0

47

0
11
0
8

19

0
12
0

18

30

600
10
55
27

692

144
11

258
10

423

788

376

1164

Cantidad 
de grupos

Leyes Proyectos 
de leyes

Resoluciones 
Bicamerales

Resoluciones 
internas

Totales de 
decididos por 
legislaturas

Total general del aæo 
legislativo 2025-2026

Departamento de Auditoría Legislativa 
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Iniciativas decididas por legislaturas y flujo general 
de auditorías realizadas

Entre el 16 de agosto de 2025 y el 22 de mayo de 2026 el Pleno de la CÆmara de Diputados 
decidió mil ciento veintisØis (1126) iniciativas. 

Durante el tiempo indicado antes fueron realizadas novecientas treinta y siete (937) 
auditorías: Trescientas ochenta y nueve (389) corresponden a los asuntos decididos 
en el aæo legislativo 2025-2026 y cuatrocientas cincuenta y tres (453), corresponden a 
expedientes decididos en el período congresual anterior y en el aæo legislativo precedente 
(2024-2025). El flujo de las cantidades antes seæaladas, por legislaturas y tipo de expediente 
se muestra en los datos siguientes:

Legislatura Observaciones 
del Poder 
Ejecutivo

0

0

0

0

0

0

0

0

0

11 12

17
29

29

0

0

0

29

0

8
19

18

1

0

0

18

0

610

83
693

61

632

3816

453

514

3363

155 788

378
1166

387

777

3867

548

937

3363

270
425

279

144

51

95

376

0

SLO-2025

PLO-2026

Totales de decididos en el aæo 
legislativo 2025-2026

Recibidos y auditados decididos 
en el aæo legislativo 2025-2026

Pendientes de recibir para auditar 
decididos en el aæo legislativo 
2025-2026

Decididos en períodos
congresuales anteriores pendientes 
de recibir para auditar al inicio del 
aæo legislativo 2025-2026

Auditados en 2025-2026, decididos 
en períodos congresuales y aæo 
legislativo anterior

Totales de auditorías emitidas 
en el aæo legislativo 2025-2026

Pendientes de recibir para auditar 
decididos antes del aæo legislativo 
2025-2026

Leyes Proyectos 
de ley

Resoluciones 
bicamerales

Resoluciones 
internas

Total por 
legislatura

Iniciativas decididas en el aæo legislativo 2025-2026 (del 16/08/2025 hasta el 26/07/2026) 
y flujo de auditorías de iniciativas decididas con anterioridad, pendientes de ser auditadas
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Legislatura Observaciones 
del Poder 
Ejecutivo

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

11

11

11

0

0

11

0

8

8

7

0

0

7

1

12

12

12

0

0

12

0

17

17

17

0

0

17

0

610

17

17

23

23

40

570

83

26

21

0

0

21

62

155

155

155

0

0

155

0

270

196

126

0

0

126

144

788

195

195

23

23

218

570

378

247

171

0

0

171

207

SLO-2025

Recibidas para auditar dentro 
de la legislatura y el receso 01

Auditadas dentro de la 
legislatura y el receso 01

Recibidas para auditar fuera de 
la legislatura y del receso 01

Auditadas fuera de la 
legislatura y del receso 01

Subtotal de auditorías 
emitidas en la SLO-2025 
y receso 01, sobre asuntos 
decididos en la legislatura

Subtotal pendientes de recibir 
para auditar decididos en 
la SLO-2025 (corresponden 
al grupo de contratos de 
transferencia de inmuebles 
del Estado decididos el 
17/12/2025), al 22/05/2026

PLO-2026

Recibidas para auditar dentro 
de la legislatura y el receso 02

Auditadas dentro de la 
legislatura y el receso 02

Recibidas para auditar fuera de 
la legislatura y del receso 02

Auditadas fuera de la 
legislatura y del receso 02

Subtotal de auditorías 
emitidas en la PLO-2026 y 
receso 02, sobre asuntos 
decididos en la legislatura

Subtotal pendientes de recibir 
para auditar decididos en la 
PLO-2026 al 22/05/2026

Leyes Proyectos 
de ley

Resoluciones 
bicamerales

Resoluciones 
internas

Total por 
legislatura

Iniciativas decididas en el aæo legislativo 2025-2026, recibidas para auditar y despachadas 
(del 16/08/2025 hasta el 26/07/2026)
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Evaluación de ejecutorias en Æreas sustantivas 
y de unidades de apoyo a la función legislativa

La realización de auditorías de los asuntos decididos por el Pleno, previo 
la firma por parte del Bufete Directivo de la CÆmara de Diputados actuante 
y de la certificación que realiza la Secretaría General Legislativa, permite 
validar la fidelidad de la transcripción final de los textos decididos, 
tambiØn es una oportunidad de evaluar las ejecutorias de las unidades 
de apoyo en la función legislativa. 

Con ello se puede mantener la supervisión sobre los controles de calidad 
que recaen en las Æreas de apoyo tØcnico y, mediante seguimiento de 
asuntos pendientes y  llamados correctivos, preventivos y de buenas 
prÆcticas, velar continuamente por la mejora de los procesos y la 
documentación física y digital que los registra, en aras de garantizar las 
bases de datos de información y consulta digital que se sirven al pœblico 
a travØs de los sistemas de archivos físicos y digitales con los que cuenta 
la CÆmara de Diputados.

Entre las fortalezas y oportunidades que se registran en las auditorías 
realizadas en el aæo legislativo 2025-2026 para las distintas instancias 
auditadas, podemos resaltar:

1) De los órganos sustantivos y políticos, Pleno, comisiones 
permanentes y comisión coordinadora: El Ønfasis en la planificación 
de los trabajos del Pleno busca afianzar la regularidad de las reuniones 
de la comisión coordinadora y los calendarios a corto plazo de sesiones 
del Pleno, lo que ha permitido una nivelación respecto de la cantidad 
de sesiones mínimas por legislatura, es decir, lo que el artículo 56 del 
Reglamento procura garantizar. En este segundo aæo del período 
congresual se mantienen niveles aceptables de convocatoria a sesiones 
ordinarias del Pleno, tomando como base la disposición reglamentaria al 
respecto�, así como la productividad en cada sesión. 

2. Artículos 34 pÆrrafo II y 56.
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Los demÆs ejes constitucionales y reglamentarios, en cuanto a la 
celebración de sesiones: cuórum, mayorías especiales en los casos 
que se amerita, publicación oportuna de la documentación sometida 
a debate, tambiØn exhiben muy buenos niveles de ejecución. En este 
sentido, la oportunidad de mejora se sigue situando en el incremento de 
la liberación expresa por parte del Pleno del requisito de publicidad previa 
de los informes sometidos a debate y la declaración del tipo de mayoría 
que puedan o no ameritar los proyectos a ser decididos en función de su 
naturaleza o del trÆmite conferido. 

Se ha logrado sostener el flujo de informes presentados al Pleno por 
las comisiones. Aunque se evidencia un preocupante incremento en las 
oportunidades de mejora en los contenidos de los informes. 

2) Respecto a las unidades de apoyo a las funciones legislativas y 
administrativas y de los sistemas de apoyo. Siguen destacando las 
tareas que continuamente sostienen la Secretaría General Legislativa y 
sus dependencias en la gestión de los procesos de registro, coordinación, 
tramitación, revisiones y trabajos propios de apoyo a la función legislativa. 

En general, hay buenos indicadores en lo que respecta a los tiempos 
de ejecución de las actividades de cada Ærea en cuanto, entre otros, la 
fidelidad en la transcripción de asuntos decididos y los tiempos de 
ejecución de las transcripciones; el registro de datos correspondientes a 
iniciativas depositadas o en trÆmite, registro de actividades del Pleno y 
de las comisiones, así como de todo el engranaje de informaciones que 
alimentan las bases de datos que se gestionan a travØs de los sistemas 
informÆticos que sirven de apoyo a la función de seguimiento del trÆmite 
legislativo. Por igual, se han elevado los niveles de calidad de la data 
registrada. 
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Durante el aæo legislativo se logró que en el Sistema de Información 
Legislativa (SIL) se implementara la corrección a la funcionalidad que 
permite que la descripción de la documentación digital que se consulta 
sea visible. Por igual se han implementado mejoras operativas en los 
aplicativos gestionados por diversas Æreas y en rutinas informÆticas para el 
seguimiento de los expedientes decididos en grupos. La herramienta SIL 
presenta un importante nivel de estabilidad y los tiempos de respuesta a 
nivel de red interna han sido mejorados.

No obstante lo anterior, es necesario seguir ampliando los alcances del 
SIL para integrar nuevas funcionalidades y a las unidades administrativas 
que aœn no tienen integrados a la aplicación sus subsistemas de gestión y 
control de documentación generada sobre las iniciativas. Integrar al SIL los 
avances tecnológicos de œltima generación es un reto que debe ser asumido 
sin mayor dilación, entre otros, firma digital, anÆlisis estadísticos mÆs 
amplios, mejoras informÆticas para facilitar la identificación y descripción 
de imÆgenes de soportes de las actividades de comisiones. 

En lo relativo al rØgimen establecido en la Ley nœm.02-06, de Carrera 
Administrativa del Congreso Nacional, continœa presente la oportunidad 
de potencializar su aplicación y desarrollo. Si bien se exhiben elementos 
de cumplimiento formal en cuanto a principios de estabilidad laboral, 
evaluación de desempeæo, lo cual valoramos, saludamos, exhortamos y 
nos comprometemos a seguir coadyuvando en todo lo necesario para 
sostenerlos en el tiempo, seguimos esperanzados en que nos volquemos 
sobre aquellos elementos cuyo cumplimiento ha sido implementado en 
menor medida y que son los  relacionados con los principios de libre 
competición, justa remuneración, no regresión de conquistas económicas, 
promociones graduales, para con ello propiciar el resurgir del espíritu 
del legislador promotor y creador de la Ley de Carrera Administrativa del 
Congreso Nacional y seguir consolidando su desarrollo.



Eficiente, innovadora y 
transparente 

IIGestión 
Administrativa 
y Financiera 
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Departamento Financiero 
Dirección de Recursos Humanos 
Departamento de Tecnología de la Información 
y Comunicación

Unidad de Compras y Contrataciones  
División de Servicios Generales

Gestión al servicio 
de la ciudadanía.

Secretaría General Administrativa
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Durante el período 2025-2026, la gestión administrativa y financiera  estuvo 
enfocada en garantizar que la CÆmara de Diputados contara con los recursos, 
procesos y servicios necesarios para respaldar de manera eficiente la labor 

legislativa.

Cada acción respondió al compromiso de administrar los recursos pœblicos con 
responsabilidad, fortalecer los mecanismos de control, mejorar la calidad de los 
servicios internos y continuar avanzando hacia una institución mÆs moderna, 
transparente y eficiente.

Durante este período se trabajó con una visión clara de mejora continua, orientando 
los esfuerzos a:

� Mantener la estabilidad financiera de la institución.
� Ejecutar el presupuesto con criterios de eficiencia y responsabilidad.
� Fortalecer los mecanismos de transparencia y control interno.
� Modernizar los procesos administrativos.
� Hacer mÆs Ægiles y eficientes las compras y contrataciones.
� Promover el desarrollo del talento humano.
� Mejorar la infraestructura física y tecnológica.
� Garantizar el respaldo administrativo a las actividades legislativas.

Avances en la gestión administrativa

Parte del proceso de fortalecimiento institucional incluyó la revisión de procedimientos 
internos para simplificar trÆmites, reducir tiempos de respuesta y mejorar la 
coordinación entre las diferentes Æreas. Asimismo, se fortaleció la planificación 
institucional y se impulsaron mejoras en la gestión documental, permitiendo una 
administración mÆs organizada y eficiente.

SECRETARÍA
GENERAL Administrativa
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Desarrollo del talento humano

Conscientes de que las personas son el principal activo de la institución, se 
promovieron acciones orientadas a fortalecer las capacidades del personal mediante 
programas de capacitación, actualización de herramientas de gestión, procesos de 
evaluación del desempeæo e iniciativas dirigidas al bienestar laboral.

Compras y contrataciones

La gestión de compras y contrataciones continuó desarrollÆndose bajo criterios de 
planificación, transparencia y cumplimiento de la normativa vigente.

Durante el período agosto de 2025 � junio de 2026 se fortalecieron los mecanismos 
de supervisión y control, se mejoró la planificación de las adquisiciones y se promovió 
una mayor participación de oferentes, contribuyendo a procesos mÆs competitivos 
y eficientes.

Infraestructura y servicios generales

Se realizaron trabajos de mantenimiento preventivo y correctivo en las instalaciones, 
mejoras en espacios físicos, renovación de equipos y mobiliario, así como acciones 
dirigidas a fortalecer la seguridad institucional y optimizar los servicios de apoyo 
que permiten el funcionamiento diario de la CÆmara de Diputados.

Gestión financiera

La administración financiera se mantuvo enfocada en garantizar un manejo 
responsable de los recursos pœblicos, asegurando el cumplimiento de los compromisos 
institucionales y el seguimiento permanente a la ejecución presupuestaria. Para 
ello, se dio seguimiento continuo al presupuesto, se priorizó el gasto conforme a las 
necesidades institucionales y se fortalecieron los controles financieros mediante 
conciliaciones periódicas, actualización de registros contables y monitoreo de los 
compromisos asumidos por la institución.

De igual manera, desde la Tesorería se garantizó el pago oportuno a suplidores 
y colaboradores, manteniendo una adecuada administración de la liquidez y 
reforzando los controles sobre los procesos de pago.
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Transparencia y transformación institucional

La transparencia continuó siendo un eje transversal de la gestión administrativa 
y financiera. Durante el período indicado anteriormente se fortalecieron los 
mecanismos de control interno, se atendieron oportunamente los requerimientos de 
los organismos fiscalizadores y se dio seguimiento a las recomendaciones derivadas 
de auditorías y procesos de evaluación.

De igual manera, se avanzó en la incorporación de herramientas tecnológicas que 
contribuyen a la digitalización de procesos administrativos, la modernización de los 
sistemas de información y el fortalecimiento de la seguridad informÆtica.

Podemos concluir afirmando que los resultados alcanzados durante el período 2025-
2026 reflejan el compromiso del `rea Administrativa y Financiera con una gestión 
responsable, eficiente y orientada al servicio institucional.

El trabajo realizado permitió garantizar la continuidad operativa de la CÆmara 
de Diputados, respaldar de manera oportuna la función legislativa y continuar 
consolidando una administración basada en la planificación, la transparencia, el uso 
eficiente de los recursos pœblicos y la mejora continua.

Estos avances constituyen una base sólida para seguir fortaleciendo la gestión 
institucional y responder con mayor eficacia a los retos de los próximos aæos.

De conformidad con la Resolución DIGEIG nœm. 002-2021 (a la derecha), que crea el 
Portal Único de Transparencia y establece las políticas para la estandarización de las 
divisiones de transparencia en las instituciones pœblicas, la CÆmara de Diputados ha 
asumido un firme compromiso con el fortalecimiento de la transparencia, la rendición 
de cuentas y el acceso a la información pœblica.

Como resultado de este esfuerzo sostenido, la Dirección General de Ética e 
Integridad Gubernamental (DIGEIG) otorgó al Portal de Transparencia de la CÆmara 
de Diputados una calificación de 99 puntos, reconocimiento que evidencia el trabajo 
continuo de una institución comprometida con una gestión abierta, responsable y 
transparente, orientada a fortalecer la confianza de la ciudadanía y promover las 
mejores prÆcticas de buen gobierno.
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El nuevo Reglamento de Compras fortalece la transparencia, 
la eficiencia y la autonomía institucional     
     

El reglamento de Compras y contrataciones de la CÆmara de Diputados incorpora 
avances significativos inspirados en la Ley nœm. 47-25, al adaptar sus principios 
y procedimientos a la autonomía constitucional de la institución. Entre sus 

principales aportes destacan el fortalecimiento de los principios de transparencia, 
igualdad, libre competencia, eficiencia, legalidad y rendición de cuentas; la 
incorporación del debido proceso administrativo y la trazabilidad de todas las 
actuaciones; la definición clara de competencias de los órganos responsables de las 
contrataciones; el establecimiento de mecanismos de control interno y fiscalización; 
la regulación de procedimientos ordinarios y de excepción debidamente motivados; 
la inclusión de conceptos modernos como razonabilidad económica, contratación 
simplificada y control posterior; y el reconocimiento expreso de la autonomía tØcnica, 
administrativa, presupuestaria y financiera de la CÆmara de Diputados para dictar su 
reglamentación interna, garantizando que el ejercicio de dicha autonomía se realice 
en armonía con los principios y objetivos del Sistema Nacional de Contrataciones 
Pœblicas previstos en la Ley nœm. 47-25.

UNIDAD de
Compras y Contrataciones

Resumen de procesos por modalidad de compra
Agosto de 2025 - junio de 2026

Modalidad 1-8-2025
al 31-12-2025

1-1-2026
al 30-6-2026

Total 
de procesos

Compras por debajo del umbral mínimo

Compras menores 

Comparación de precios

Licitación pœblica

Proceso de excepción

187

111

7

2

0

219

100

5

1

1

406

211

12

3

1
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Departamento 

Financiero
Los estados financieros muestran una institución financieramente estable, 

solvente y con una posición patrimonial robusta. Al cierre de 2025 con 
resultados positivos o superÆvit, aunque en el primer semestre de 2026 se 

presenta un resultado negativo moderado por los compromisos normales de fin 
de aæo durante el mes de diciembre y un ligero incremento en el pasivo corriente, 
esto no representa ningœn indicador que comprometa la sostenibilidad financiera 
de la institución debido al elevado nivel de activos y la reserva de liquidez en el 
patrimonio institucional. 

En tØrminos generales, la CÆmara de Diputados mantiene una adecuada capacidad 
para cumplir sus compromisos financieros y continuar desarrollando sus funciones 
constitucionales.

A continuación, se presentan los informes y estados financieros bÆsicos y de 
gestión presupuestaria para los períodos enero-diciembre 2025- y semestral al 
31-06-2026 debidamente auditados en cumplimiento de las normativas legales 
del sector pœblico dominicano:

a) Estado de situación financiera, período 31 de diciembre de 2025

b) Estado de rendimiento financiero, período 31 de diciembre de 2025

c) Estado de situación financiera, período 30 de junio de 2026

d) Estado de rendimiento financiero, período 30 de junio de 2026
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Estado de situación financiera del ejercicio terminado al 31 de diciembre 
de 2025 (valores en RD$)

Notas 2025

Activos

Activos corrientes:

Activos no corrientes

Efectivo y equivalente en efectivo

Inversiones a corto plazo

Cuentas por cobrar a corto plazo

Inventarios y compras en trÆnsito

Pagos anticipados

Total activos corrientes

Propiedad, planta y equipo neto

Activos intangibles

Total activos no corrientes

Total activos

7 

8 

9 

10

11

12 

13

1,359,750,233

1,043,888,619

643,093

13,861,214

109,761.962

2,527,905,122

1,029,205,919

1,238,636

1,030,444,555

3,558,349,677

Pasivos corrientes:

Activos netos / patrimonio

Cuentas por pagar a corto plazo

Retenciones y acumulaciones por pagar

Otros pasivos corrientes

Total pasivos corrientes

Capital

Resultados positivos (ahorro) / negativo (desahorro)

Resultados acumulados

Total activos netos / patrimonio

14

15

16

17

56,022,106

43,847,306

19,702,090

119,571,502

3,202,165,460

198,517,075

38,095,640

3,438,778,175

Pasivos y patrimonio 

Total pasivos y patrimonio 3,558,349,677
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Activos corrientes, pasivos corrientes y patrimonio

Activos corrientes vs. Pasivos corrientes

55%

95%

43%

2%

5%

Total activos
corrientes
2,527,905,122.00

Total activos
corrientes
2,527,905,122.00

Total pasivos
corrientes
119,571,502.00

Total pasivos
corrientes
119,571,502.00

Patrimonio
3,202,165,460.00



INFORME DE GESTIÓN / PERÍODO LEGISLATIVO 2025-202660

Ingreso corrientes vs. Gastos corrientes

50%

50%

Total ingresos
corrientes
6,876,254,417.00

Total gastos
corrientes
6,838,158,777.00

Notas 2025

Ingresos corrientes
Transferencias / aportaciones 
de la Administración Central

Gastos

Transferencias corrientes recibidas
Transferencias extraordinarias recibidas
Otros ingresos

Total de ingresos corrientes

Remuneraciones y contribuciones
Contratación de servicios
Materiales y suministros
Transferencias corrientes
Depreciaciones
Gastos financieros
Otros gastos

Total de gastos corrientes

Resultados del período

18

19

20
21
22
23
24
25
26

5,896,375,178.00
750,000,000.00
229,879,239.00

6,876,254,417.00

3,892,862,352.00
1,903,997,162.00
253,382,832.00

716,819,287.00
62,716,793.00

7,574,421.00
805,930.00

6,838,158,777.00

38,095,640.00

Estado de rendimiento financiero del ejercicio terminado al 31 de diciembre 
de 2025 (valores en RD$)
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Estado de situación financiera del ejercicio terminado al 30 de junio 
de 2026 (valores en RD$)

Notas Jun-26

Activos

Activos corrientes:

Activos no corrientes

Efectivo y equivalente en efectivo
Inversiones a corto plazo
Cuentas por cobrar a corto plazo
Inventarios y compras en trÆnsito
Pagos anticipados

Total activos corrientes

Propiedad, planta y equipo neto
Activos intangibles

Total activos no corrientes
Total activos

7 
8 
9 
10
11

12 
13

424,786,387.00
2,302,937,298.00

6,585,817.00
22,585,579.00
78,032,627.00

2,834,927,708.00

957,923,193.00
1,238,636.00

959,161,829.00
3,794,089,536.00

Pasivos corrientes:

Activos netos / patrimonio

Cuentas por pagar a corto plazo
Retenciones y acumulaciones por pagar
Otros pasivos corrientes

Total pasivos corrientes

Patrimonio institucional
Resultado del período

Total activos netos / patrimonio
Total pasivos y patrimonio

14
15
16

17

16,478,395.00
40,922,796.00

336,953,788.00
394,354,979.00

3,437,493.335.00
-37,758,778.00

3,399,734.557.00
3,794,089,536.00 

Pasivos y patrimonio 
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Activos corrientes, pasivos corrientes y patrimonio

52%

6%
42%

Total activos
corrientes
2,834,927,708.00

Total pasivos
corrientes
394,354,979.00

Patrimonio
3,437,493.335.00

Activos corrientes vs. Pasivos corrientes

12%

88%

Total activos
corrientes
2,834,927,708.00

Total pasivos
corrientes
394,354,979.00
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Notas Jun-26Ingresos corrientes
Transferencias / aportaciones 
de la Administración Central

Gastos

Transferencias corrientes recibidas
Transferencias extraordinarias recibidas
Otros ingresos

Total de ingresos corrientes 3,040,465,513.00

Remuneraciones y contribuciones
Contratacion de servicios
Materiales y suministros
Transferencias corrientes
Depreciaciones
Gastos financieros
Otros gastos corrientes

Total de gastos corrientes

18

19

20
21
22
23
24
25
26

2,948,507,888.00

91,957,625.00

1,945,433,064.00
619,625,347.00
95,909,932.00

330,245,956.00
30,475,842.00

2,277,702.00
54,256,448.00

3,078,224,291.00

Ingreso corrientes vs. Gastos corrientes

50%

50%

Total ingresos
corrientes
3,040,465,513.00

Total gastos
corrientes
3,078,224,291.00

Estado de rendimiento financiero del ejercicio terminado al 30 de junio 
de 2026 (valores en RD$)

Transferencias extraordinarias recibidas

Gastos

Contratacion de servicios 21 619,625,347.00

Transferencias corrientes 23 330,245,956.00

Gastos financieros 25 2,277,702.00

Total de gastos corrientes 3,078,224,291.00

37,758,778.00Resultados del período
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Informe de Auditoría Interna

Opinión 

Hemos auditado los Estados Financieros que comprenden los Balances Generales 
comparativos de los periodos enero-diciembre 2025 y enero-junio 2026; los Estados 
de Rendimientos (Ingresos y Gastos Presupuestarios) y de Cambio en el Patrimonio 
Neto terminado en esas fechas; el Estado Comparado Presupuestario al 31-12-25, 
así como el Balance General y de Rendimientos Financieros parcial cortado al 30-6-
2026, respectivamente.

En nuestra opinión: Los Estados Financieros adjuntos consignados en los anexos, 
presentan razonablemente en todos los aspectos materiales la situación financiera y 
patrimonial de la CÆmara de Diputados al 31-12-25  y al 30-6-2026  respectivamente, 
su Rendimiento Financiero (ingresos y gastos presupuestarios) y de  Flujo de 
Efectivo para los aæos terminados en esas fechas, de conformidad con las normas 
establecidas para el sector pœblico dominicano (NIFSP) y las Normas Internacionales 
de información Financiera (NIIF) adoptadas por el ICPRD.

Firma a los estados financieros

De ejercicio terminado al 30 de junio de 2026
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Fundamento de nuestra opinión

Nuestra opinión estÆ basada en el cumplimiento del Reglamento Interno, las 
normativas y leyes vigentes para el sector pœblico dominicano aplicables a este 
poder del Estado dominicano.

Responsabilidad de la administración y de los funcionarios de gestión 
administrativa, financiera y presupuestaria

El presidente de la CÆmara de Diputados y del Bufete Directivo, conjuntamente con 
la Secretaría General Administrativa y la Dirección Financiera, son los responsables 
de la preparación y presentación de los Estados Financieros y de Rendimientos 
Financieros (ingresos y gastos presupuestarios) de conformidad con las normas 
establecidas para el sector Pœblico Dominicano (NSP) y las Normas Internacionales 
de Información Financiera (NIIF) adoptadas por el ICPRD, que permiten la preparación 
y presentación  de los Estados de Información Financiera que muestre en su conjunto 
la materialidad financiera libre de errores significativos y de fraudes.

Responsabilidad de Auditoría Interna

El objetivo de Auditoría Interna de la CÆmara de Diputados es velar por el 
aseguramiento de que los Estados Financieros y de Rendimientos Financieros 
(ingresos y gastos presupuestarios) y de información financiera en su conjunto, 
preparados y presentados por la administración estØn  libre de errores materiales, 
evaluando los riesgos, previendo en el antes y despuØs los  errores materiales en  
la aplicación y cumplimiento adecuado  de la estructura de los controles internos  
y de las políticas administrativas, financieras y contables  establecidas y aplicadas 
por la administración, así como  medir o evaluar su repercusión en la información 
financiera patrimonial de la CÆmara de Diputados en cumplimiento del Reglamento 
Interno, de las normas y leyes establecidas aplicables a este organismo del Estado, 
fundamentos bÆsicos que sustentan nuestra opinión.

Atentamente,

Lic. Sobeida Saldivar Mota
Directora de Auditoría Interna
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Importancia y beneficios de aprender inglØs
Círculo de Desarrollo Gerencial. Piensa o 
investiga
Fortalecimiento en el clima laboral
Lactancia materna: un compromiso nacional
Círculo de Desarrollo Gerencial. Bienestar 
emocional. La clave del Øxito en el trabajo
Socialización Encuesta Great Place To Work
Conferencia magistral �Salud renal y próstata�
Seguro de vejez, discapacidad y sobrevivencia
CÆncer de mama
Seguridad: responsabilidad de todos
Mes de Conciencia sobre la Salud Masculina
Conferencia magistral  �La Constitución y yo�
Comunicación estratØgica para legisladoras
Conociendo el mercado de valores
MÆster Derecho Administrativo, 
segunda edición
MÆster Derecho Constitucional, 
segunda edición
Derechos humanos y equidad de gØnero
Taller introductorio �Fundamentos de Alianzas 
Pœblico-Privada�
Curso Especializado de Derechos Humanos
Curso de Microsoft O� ice (Virtual)

Actividad Participantes Fecha Institución o facilitador

40
40

30
50
50

20
55
80
70
50

158
50
18
71
50

50

65
35

35
60

13/8/2026
25/8/2025

28/8/2025
9/9/2025
15/9/2025

6/10/2025
9/10/2025
14/10/2025
30/10/2025
6/11/2025
12/11/2025
12/11/2025
20/11/2025
27/11/2025
2025-2026

2025-2026

19/3/2026
27/3/2026

Marzo-abril 2026
Marzo-mayo 2026

Lic. Rickelvis Valerio
Lic. Juana Encarnación

Lic. Rolando Jurado
INAIPI
Lic. Dra. Ana Jacqueline Ureæa

Lic. Darwin Ovalles/Lic. Elba Chalas

Dr. Alfredo Polanco del Orbe
Lic. Paola Valerio
Dr. Joanmeury Rodríguez
Coronel JosØ Luis Santos Almonte
Dr. David B. Samadi
Dr. Darío Nin

Capitalia, Bolsa de Valores
Universidad Castilla La Mancha

Universidad Castilla La Mancha

Lic. María Yolanda Escalante
Centro de Capacitación 
(CAPGEFI)
Naciones Unidas - UASD
Infotep

Total de participantes 1077

Capacitación y desarrollo del personal

En el marco de las iniciativas orientadas al fortalecimiento del capital humano y al desarrollo 
continuo de los colaboradores, la Dirección de Recursos Humanos, a travØs de la Unidad 
de Capacitación, impulsó diversos programas de formación y actualización profesional, 
enfocados en el fortalecimiento de competencias tØcnicas, administrativas y humanas.

Se logró impactar de manera positiva a un total de mil setenta y siete (1077) colaboradores, 
capacitÆndolos bajo diferentes modalidades de formación como diplomados, cursos, 
talleres, charlas y conferencias.

A continuación, una relación de formaciones impartidas y otros datos relacionados.
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Curso Especializado 
en Derechos Humanos
La CÆmara de Diputados realizó el acto de entrega de certificados a 

los participantes del curso especializado en Derechos Humanos, una 
iniciativa formativa gestionada por el legislador Pedro Martínez, como 

parte de los programas de capacitación institucional del órgano legislativo.

La actividad fue encabezada por la vicepresidenta de la CÆmara de Diputados, 
Dharuelly Leany D·Aza, y se desarrolló en el Salón Hugo Tolentino Dipp del 
Congreso Nacional.

Durante el evento se presentaron dos conferencias magistrales. La 
primera estuvo a cargo de Julio JosØ Rojas, presidente del ComitØ Jurídico 
Interamericano de la Organización de los Estados Americanos (OEA), 
mientras que la segunda fue impartida por el jurista constitucionalista 
Eduardo Jorge Prats.

Desde la izquierda, diputado Pedro Martínez; Héctor Pereyra Espaillat, decano de la Facultad 
de Ciencias Jurídicas y Políticas de la UASD, Vicepresidenta, Dharuelly Leany D’Aza; y Julia del 
Carmen Sánchez, coordinadora residente de las Naciones Unidas en la República Dominicana.
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El presidente de la Comisión de 
Derechos Humanos de la CÆmara de 
Diputados, Pedro Martínez, indicó que 
este curso forma parte de los esfuerzos 
orientados a fortalecer la formación 
del personal legislativo en materia de 
derechos fundamentales.

El programa fue auspiciado por la 
CÆtedra UASD-UNESCO, el Sistema 
de las Naciones Unidas en la Repœblica 
Dominicana, el Fondo de las Naciones 
Unidas para la Infancia (UNICEF), la 
Cruz Roja y la Embajada de Suiza en 
el país.

En la actividad participaron, ademÆs, 
el embajador de Suiza en la Repœblica 
Dominicana, Pascal Bornoz, junto 
a representantes de instituciones 
acadØmicas y organismos internacionales 
vinculados a la iniciativa.
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La Dirección de Recursos Humanos anunció oficialmente la obtención de la 
certificación internacional Great Place to Workfi (GPTW), reconocimiento 
que acredita a la CÆmara de Diputados de la Repœblica Dominicana como 

una organización comprometida con el bienestar, la confianza, el respeto y el 
fortalecimiento de una cultura organizacional positiva.

Como parte del proceso de evaluación para la obtención de esta certificación, 
previamente fue aplicada una encuesta institucional dirigida a todos los colaboradores, 
la cual permitió medir aspectos relacionados con el clima organizacional, la confianza, 
el liderazgo, el bienestar laboral, la integración y la experiencia de los empleados 
dentro de la institución.

Great Place 
to Work

certiFICACIÓN

2025-2026
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Esta certificación representa el resultado 
del compromiso institucional y del 
esfuerzo conjunto de los colaboradores, 
reflejando un ambiente laboral orientado a 
la colaboración, el crecimiento profesional, 
la innovación y el desarrollo humano.

La obtención de la certificación Great Place To 
Work constituye un reconocimiento de gran 
valor para la institución, al acreditarla como 
uno de los mejores lugares para trabajar. 

Esta certificación representa el resultado 
del compromiso institucional y del 
esfuerzo conjunto de los colaboradores, 
reflejando un ambiente laboral orientado a 
la colaboración, el crecimiento profesional, 

La obtención de la certificación Great Place To 
Work constituye un reconocimiento de gran 
valor para la institución, al acreditarla como 

El presidente Alfredo Pacheco Osoria, junto a diputados y colaboradores, 
recibe la estatuilla que acredita la Cámara de Diputados de la República 
Dominicana como uno de los mejores lugares para trabajar, 11 de diciembre 
del año 2025.
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En el marco del mes de la concienciación sobre el cÆncer de próstata, el presidente 
de la CÆmara de Diputados, Alfredo Pacheco, encabezó una conferencia magistral 
impartida por el doctor David B. Samadi, urólogo oncólogo y pionero en cirugía 

robótica para el tratamiento de esta enfermedad.

Durante su intervención, el presidente de la CÆmara de Diputados compartió su 
experiencia personal relacionada con su estado de salud, al tiempo que exhortó a la 
población masculina a realizarse chequeos mØdicos de manera oportuna.

El doctor Samadi, quien se desempeæa como director de Salud Masculina del St. Francis 
Hospital & Heart Center en Nueva York, abordó aspectos relevantes sobre la prevención, 
diagnóstico y tratamiento del cÆncer de próstata.

El especialista explicó que la cirugía robótica para el tratamiento del cÆncer de próstata 
se introdujo en el aæo 2001, representando un avance significativo en la medicina 
moderna. Indicó que hasta la fecha se han realizado mÆs de 10,000 procedimientos 
exitosos a nivel mundial.

Finalmente, reiteró su compromiso con la Repœblica Dominicana y la importancia de 
promover la educación mØdica y la concienciación sobre esta enfermedad.

Charla sobre 
cáncer de próstata
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Sala de Lactancia 

Se realizó el relanzamiento de la Sala de Lactancia con el propósito de brindar a 
las colaboradoras embarazadas, antes y despuØs del parto, un espacio seguro, 
adecuado y alineado a los estÆndares de calidad establecidos por el Ministerio 
de Salud Pœblica. Esta iniciativa busca fortalecer el bienestar materno-infantil, 
promoviendo una familia sana y una mejor calidad de vida tanto para las 
colaboradoras como para la sociedad.

Trabajo Social

En el período agosto de 2025 � julio de 2026 se le brindó acompaæamiento y 
orientación emocional a un total de veintidós (22) colaboradores, de los cuales 
se refirieron ocho (8) casos a instituciones especializadas de salud mental.

Pensiones y jubilaciones

En el período agosto de 2025 � abril de 2026 recibimos veintinueve (29) pensiones 
y jubilaciones del Ministerio de Hacienda y Economía y una (1) pensión de Auto 
Seguro de servidores de nuestra institución, que cumplían con los requisitos 
para la obtención de la pensión o jubilación. 

En ese mismo sentido, estÆn en proceso de aprobación tres (3) y en el proceso 
de traspaso de la AFP a Hacienda un total de diecinueve (19).

Programa de Reconocimiento a la Excelencia

Con el programa de reconocimiento a los colaboradores continuamos exaltando 
a los servidores mÆs sobresalientes de nuestra institución. 
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Equipo Estrella

PREMIO POR PERSONA

2026

`rea Legislativa

Departamento de 

Transcripciones 
Legislativas

Coordinador de Consulta 
TØcnica del Departamento de 
Coordinación de Comisiones

TØcnico de Servicios 
Legislativos de la Secretaría 

General Legislativa

Ramón Antonio 
Peæa MelØndez

Morales 
Cueva Cueva

Categoría Milla Extra Categoría Tu Esfuerzo Cuenta



CÁMARA DE DIPUTADOS DE LA REPÚBLICA DOMINICANA 77

Equipo Estrella

PREMIO POR PERSONA

2026

`rea Administrativa

División de

Servicios 
Generales

Encargada de AnÆlisis 
y Estudios Especiales de la 

División de Contabilidad 

Secretaria de la 
Secretaría General 

Administrativa

Zoraida 
PØrez Montero

Claudia 
Abreu Luna

Categoría Milla Extra Categoría Tu Esfuerzo Cuenta














































































































































































































































